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HER AYIN BASINDA CIKAR

tmmob elektrik mihendisleri odasi
istanbul subesi yayin organidir

NDIKAIARINDA
ORGUTLENMEK

2. TURKIYE TEKNiIK ELEMAN KURULTAY!I TOPLANDI

HEDEF : ISCI SEND

38 teknik eleman orgGtd-
nin ortaklaga dizenledigi 2.
Teknik Eleman Kurultay: 7/8
Haziran gunleri Ankara'da
Selim Sirm Tarcan spor salo-
nunda toplanmistir. 38 6rgi-
tin delegelerle temsil edildigi

rinin, birgok pariamenterin,
sendika baskanlannin, toplu-
mumuzda demokrasi micade-
lesi veren cesitli dernek tem-
silcilerinin katildign ve goris-
lerini agikladig, teknik ele-
manlarnn sendikalagma sorun

kurultay, siyasi parti liderle- laninin t0m boyutlariyla tar-
(- I TURKIYE
o TEKNiK ELEMAN

KUR

alliks»

Turklye 2. Teknlk Eleman Kurultayi, MC hiikiimetinin
halkin c¢esitli kesimlerine bu arada teknlk elemanlara yo-
nelttigi saldinlanin yogunlastigr bir doneme rastladi. Sayi-
It birkac fasist yonetim disinda, bircok ulkede memurla-
rnn sendikal haklarinin varligi bilinen bir gercek iken ul-
kemizde teknik eiemanlann sendikal hak
diye niteienebllecedi gunlerde yasiyoruz. Yanhs
anlasiimasin, grev ve toplu sozlesme yetkileriyle donatil-
mis sendikal haklarin tim calisanlara verilmesi ertelen-
sin biciminde bir goriisi savunmuyoruz. Sadece, Anado-
lu'da yurtseverce mesleklerini
venliginin bile bulunmadiginin altini ¢6zmek Istedik. Ama,
halk yararina Isleyen bir demokrasinin, tim caliganlann
giivenceierini saglayacagint bildigimize ve béyle bir de-
mokrasinin ancak halk kesiminin cikarlarim savunan or-
gitlerin gliclenerek diizene
koklesebilecegine Inandigimiza gore, 2. Tiirkiye Teknik
Ele:nan Kurultayinin énemi ortaya cikmaktadir.

2. Turkiye Teknik Eleman Kurultayinda ana konu ola-
rak sendikalasmanin secilmesi cok isabet!l elmusgtur. E-
konomik cikarlarimizi savunmanin, Gikemiz yararina ol-
mayan teknolojl ithalinin, beyin gocunin, yabanci misa-
vir ve miiteahhit firmalara ve teknik elemanlara yiizbin-
lerce lira 6denmesinin, ulusal kaynaklanmizin sémiiriiime-
sinin oniine gecmek Uzere yaygin ve gliclid bir teknlk ele-
man orgitiiniin yopabllecekleri onemlidir. Anti - demok-

Istemelerinin

uygulayanlann can gii-

agirhiklannt  koymalaniyle

Sonu: 12 de

tisildiga bir forum niteligint
kazanmugtir, iki gin boyun-
ca, gelecegin teknik eleman-
lann da izleyici siralarim dol-
durmustur.,

Subemiz genel yazmam Ya-
vuz Cizmeci'nin oybirligiyle
bagkanlige getirildigi kurul-
tayda ilk konusmay: diizenle-
me kurulu adina TUTED Ge-
nel Baskani Osman Aybers
yapmistir,

Aybers konusmasinda, cep-
he hikimetinin halka karst
ekonomik politikasini sergile-
mig, teknik elemanlann bas-
ki altina alinmak istendigl ér
neklerle ortaya koymus ve
gelmis gegmis hikimetlerin
uluslararas: anlagmalara at-
tiklann imzalara ragmen, iger
de bunlara uymadiklanni ¢a-
hsanlara demokratik haklan-
ni vermediklerini anlatmgtir,

TUTED Baskam kurultayin,
sermayenin teknik elemanlar
arasinda yaratmaya calistik
lan ikincil geliskilerin yok ol
dugu, teknik elemanlann bu-
tanlestigt bir ortam oldugu-
nu ,bu micadelede teknik e-
lemanlarin yalmz olmadimim,
iscilerin, sendikalarnn, Ofgret-
men ve memuriann da aym
Fedefe degisik agilardan yo-
neldigini belirtmigtir.

«CHP SENDIKAL HAK
VERECEK»

GCHP Genel Baskant Bilent

U
izmir'de
ulasim
kongresi

Elektrik, Insaat, Makina
Mihendisleri ve Mimarlar O-
dast lzmir Svbelerinin ortak-
lasa dizenledigi Birinci lzmir
Ulasim Kongresi 12 - 13 Ha-
ziran gunleri  yapilmgtir,
Kongreyi gesitll kuruluglar
bildiriler sunmuglardir.

izmir Metropoliten Alan
Nazim Plan Blrosu adina teb
lig veren Y. Mimar Tankut
Unal 6zel oto tagimaciifimn
kentsel ulasim sorununa etki-
lerini incelemistir. Unal, teb-
liginde, Ozel arabalann ege-
men oldugu ulasim ddzeni
stirddiga sirece gevrenin da-
ha da yasanmaz olacaginl

Sonu: 12 de

Ecevit'in génderdigi mesaiji
CHP Yonetim Kurulu uyesi
Erol Tuncer okumusgtur. Ece-
vit mesajinda «Teknik eleman-
lara gercken 6neml vermeyen
iktidarlann bagsanli slamaya-
cagini, teknik elemanlann
kendi ozgll sorunlan ile bir-
likte iilke sorunlarina lliskin
caligmalar yapmalannin ki-
vang verici oldugunus belirt-
mis ve CHP'nin tek basina
iktidara geldiginde ig¢i me-
mur aynmi serununa kesin
¢oz(im getirecegini, tekniic e-
lemanlara sendikal haklar
verecegini» bildirmistir.

TiP Genel Baskemi Behice
Boran ise, teknik elemania-
nn sendikal hak igin kurul-
tay duzenlemesinin Tirkiye'-
deki demokrasinin hangi nok-
tada oldugunu gésteren bir

kriter sayilmasi gerektifgini

voylermgtir.

Behice Boran konugmasin-
da Gzetle goyle demigtir:

SORUNUN ¢OZUMU,

SON TAHLILDE

POLITIKTIR

«Tlrkiye'de ozguriikler ki-
silmakta, politik cinayetler ig
lenmekte, 141 ve 142. madde-
ler benzeri gérilmemis bigim
de uygulanmaktadir. Sikiyd-
netim, Anayasaya aykiri ola-
rak, bagka bir gerekgeyle u-
zatilmigtir.

ilerici, anti-emperyalist ve
sosyalist giglerin birlikte ma
cadele etmesi zorunludur,

Meslek kuruluslari kendi
toplumunun sorunlanna egil
meli, meslek toplulufunun
ekonomik c¢ikarlanni savun-
mahidir

Sonu 12 de

EMO Delegeleri 2. Teknik Eleman Kurultayim: 1zliyor
Soldan Saga: lkincl sirada A. Hikmet Erol, Ersin Ka-
ya lbrahim Aksin. Ugilncil sirada Berkay Giinay (A.
Hikmet Erol'un arkasinda), Alaettin Anahtarct.

Bu olumlu bir gelis-

o o

IMF MALI DURUMUMUZU
INGELEVEGEK

Bilindigi gibi MC hiukdme-
ti kurulduktan bir stire son-
ra doviz rezervlerinin tiken-
digi yolunda  haberler ¢k-
mus, yetkililer ise bu haberle-
ri yalanlamigti.

Bu kez ANKA ajansimin el-
de ettigi bilgiler, hikdmet
agiklamalannin  gercek dist
oldugunu ortaya koymusgtur.
Ajans haberine goére, ddoviz
rezervlerinin = hizla erimes:
uzerine hikimet, emperya-
lizmin dinya ekonomisini
yonlendirmek amacina  hiz-
met eden kuruluglarindan
IMF (Uluslararas1 Para Fo-
nu)'ye bagvurarak kredi iste-
mistir. Bu talebi karara bag
larsak uzere Uluslararas: Pa
ra Fonundan bir heyet onu-
muzdeki ginlerde Ankara'ya

gelerek  Maliye Bakanhg,
Merkez Bankasi ve Devlet
Planlama Tegkilatinda bitge
gelismeleri, odemeler denge-
si, kaynaklar ve kullamm-
lar hakkinda incelemeler ya-
pacaktir,

Ote yandan Diinya Banka
st da Tarkive'yi «borglarim
odeyemez hale gelen Qlkelers
arasinda ildn etmistir. Bu du-
rum, Tarkiye'nin Avrupa pa-
ra piyasasindan kredi almasi-
nt onemli 6lglde aksatacak
bir gelisme olarak nitelen-
mektedir.

Bu konudaki haberierin a-

silsiz oldugunu 6ne stiren Ma
live Bakam, ANKA ajansimn
belgeleri agiklamas: karsisin-
da yeni bir agqiklama ya
mugtir. : it
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miihendislik_ekonomi_politika

tim calisanlara

siirekli egitim olanag

saglanmahdir,

EMO ist. sb. egitim calisma grubu

GENEL OLARAK EGITIM

Maddi uretim, insamin dogayi donusturmesi ve
onu kendi ihtivaclanna uydurmas: yoluyla toplum ve
doga arasindeki etkilesim surecidir. Maddi dretimin
iki yam vardir. Uretim qugleri ve uretim iligkileri, Ure-
tim qucleri; araclor ve insanlardan olusur. Uretim
guclen oncelikle teknolojik duzeylerine gore deger-
lendiritmelidir

insanlik caglar boyu siregelen tum pratik tec-
rubelerini teknolojide, dogayr degistirme ayqitlarin-
do ve belirli bilinsel kultur duzeylerinde toplamistir.
Belirli bir Grunun slenmesi icin gerekli olon Uretim
araclarinin uretiminde kullaniimis olan emeg (Gecmis
veya maddelesmis emek), insanin ¢ok karmasik is
aletlerini giderek artan bir orando kullandig: gunu-
muzde, genellikle her uretim biriminde kullanilan top-
lom emedgin buyuk bir boluminu olusturmaktadir.
Teknolojik gelisme dolayisiyla uretimde kullanilan
canli emegin orami giderek azahp, insanin uretim
uzerindeki dogrudan etkisini duzenleyici ve ayarla-
yici faaliyetleri de dahil olmak uzere yerini giderek
arton bir bicimde makinalara terketmektedir. (Bilim
artik ozellikleri onceden programlanmis moddeler
yoratabilmektedir. Sibernatik makinolor tarafindan
denetienen otomatik fabrkalarn gerceklestiren, bi-
limdek: ileriemedir) Uretim becerisinden, Kisisel ze-
kadan ve eylemden doha cok bilimsel sistematik bil-
gi ve kollektif eylem giderek onem kozanmaktadir.
Bilimsel buluslar aninda teknolojide kullanilabilmek-
te ve Gretimi onemil olcude etkilemektedir.

BILIMSEL VE TEKNOLOJIK GELISIMIN (BTG)
TOPLUMSAL ILISKILERE ETKiSI -~

Bilimdeki ve teknolojideki bu gelismeler cagimiz
tarafindaki sosyal iliskileri temelden etkiler. Cagdas
8ilimsel - Teknolojik gelismeler ile gecmiste bilim
alaninda yapilan atihmlar arasinda farklar vardir

Bundan sonra kisoca BTG diyecegimiz bilimsc!
- teknolojik gelismenin ozelliklerini soyle ozetleyeb:
liriz.

(1) Bilimin tvm dallarinda gerceklesen nitelikse!
degisiklikler, uretimi etkilemekte ve bilimdeki yeni
buluslar cok kisa bir sure icinde uretimde kullani-
labilmektedir. Bilim ve teknoloji arasindoki etkilesim
ve iliskiler yeni bir asamaya ulagmistir, bilim ve tek-
noloji arasindaki sinir giderek koybolmaktadir

{2) Gunumuzde BTG, maddelesmis emegin (lre-
timde kullemlon aygitiar, otomatik torna tezgahlar,
bilgt sayarlar v.s.} yukarda da degindigimiz gibi ure-
timdeki payim giderek artirmaktadir. Ayrica BTG ile
insan emeqinin verimliligi artmakto toplumun tum ih-
tiyaclarnini rahathkla karsilayabilir bir hale gelmekte-

dir
Ancok, bunun gerceklesmes: saodece BTG ye

baglancmaz, cyni zamanda BTG nin icinde bulundu-
du sosyo - ekonomik sisteme baghdir. Teknolojik
gelismeler tki ayn sistemde iki degisik sonuca varir
lar. Orneqin kapitalist bir toplumda, gelisen otomas
yon kitle halinde issiziige ve her zamankinden doho
siddetli ekonomik krizlere yol acar (Ingiltere'de ol-
dugu gibi, mokinalasma doneminde isinden olan

ciler fabrikalari ve mokinalan tahrip ederler. Hatt

junumuz ABD ve Avrupa ulkelerinde gorulen buyuk
15s12hgin nedenlerinden bin de budur.)

BTG'NIN GETIRDIGI SORUNLAR

Yukardao degindigimiz gibi gunumuzde BTG bas
dendurucu bir hizla olmakta, toplumun genel sevi
yesi bakimindan insan akli. becerisi ve huneri bunu
cok genden izlemektedir Tarimda caohisonlarin, fab-
rikalarda iscilerin, muhendislerin, teknisyenlerin kj-
saca tum cahsanlann sadece hayatlarinin ilk 20 - 25
yillarinda. aldiklar: bugiler yeterh olmamaktadir. Gi-
derek gelisen teknolop tle insan beceris) arasindaki
fark hizlo buyumektedir Bunun sonucunda posi, is-
siz ve doho oz becern isteyen 1slerde kullanilon bu-
vuk bir kitle yaroulmis clur. BTG'yr akiler bir bigim.
de vretime uyqgulo gnbldmek, uretimi artirobilmek, Kit
lelea 15512 birak agrakx, i8¢t simifine mokinalara du
man eimemek, tum calisanlan dunyc nimeltterind

trcimde yararlandirabiimek icin, uretim guc ¢
ade yer alon insan emeq ve BTG arasinduk

Denizcillk Bankasinda
Teknik Elemanlara
Yabancar Dil Ofrenme
Olanain Saglandy
Denizcilik Bankas: T.A.O.-
da gectigimiz Nisan ayindan
baslayan bir uygulama ile
Tersaneler, Genel Madarlik
ve Bankacihik personelinden
27 teknik elemana Ingilizce
ofgrenmeleri icin burs saglan-
mistir.  Bir ¢zel yabanci dil
egitim kurumu ile yapilan
anlasmaya gore 27 teknik c¢
leman © ay sureyle yabanci
dil kursuna devam edecekler

dir  Teknik elemanlar, 9 ay
heriziin 5 saat goreceklerl ku;
sn karsithk 15 yil mecbur,
hizmetle yukimlt tutulmug
lardir. Kurs suresince higbijr
maddi kaybrt olmayan Kurs|.
yerler, § ay boyunca esas gg
revierine aran vermektedir|ep

Egitim sistemimizin  eksk
ligini bir olcide giderici ye
teknoloji ithalinin dogurdujy
sorunlart ¢6zmede yardimey
olacak, bu girisimin diger ky.

ruluglarca o6rnek alinmas; dj.

legimizdir,

YUKSEK OGRENIM VE DEMOKRASI KONGRESINDE

Milhendis ve Mimar Odala-
r Istanbul Koordinasyon Ku-
rulu ile Istanbul Yuksek Og-
renim Kaltar Dernegi, Tob-
Der istanbul Subesi, Tiim A-

len polisiye tedbirlerin, sal
dinlann, yasal ve ideglojik
baskilarin ekonomik - politik
nedenleri sergilenmis, égren
cilerin, batun yénetim ve ka-

uyumu saglamak gerekir. Bu da ancak egitim ile

olur. TEKNISYENLERIN BILGISIZLESMESI»
SUREKLI EGITIMLE ONLENEBILIR

Teknolojik gelisme ile insan emegi arasindaki
uyumu saglayabilmek icin verilecek egitim birbirin
tomamlayan iki ayn donemde ele alinabilir

{1} Ogretim sureci icinde egitim.

{2) Uretim sireci icinde egitim.

(1) Ogrenim sirecl Icinde egitim : Cagdas tek-
nolojiye, ulke gerceklerine, halkin crtkarina uygun
bir egitim olmal, Bunlaro aykiri toplumdan kopuk
bir egitim anlayisi ve soyut, «Bilim icin bilim» sap-
lantisi, yoksulluk, bilgisizlik, kolelik, somuru kisaca
topluma felaket getirir. Atom enerjisinin insanlarin
mutlulugu i¢in uretim artisinda kullanilmasindan on-
ce silah olarak insan oldurmede kullaniimas: ve ol-
durucu gucu teknolojik gelismeye paralel olarak her
qun doho da arttirilon daha nice silahlarin Gretimi
bunun en acik ornepidir. Bunun karsiti olarak cagin
Cok gerisinde, uretime katkis olmayan, tersine. bilgi
tekrarindan, ezbercilikten baska bir seye yaramayan,
sozde pozitif bilime dayali egitim (mevcut egitim sis-
temimiz) ile, toplumdaki uretici gicler baski altina
alan ve toplumdaki sosyal uyanisi engelleyen teok
ratik egitim, yoksullugu, koleligi ve somuruyu get:
rir

O halde ogrenim sureci icindeki egitim, uygulu
nabilir, egnimde is ilkesini gerceklestirecek, edini
len bilgi ve becerilerle yiginlara yeni bir dunya goru
su yaratmayi, cagdas bilim ve teknolojinin insanla
rin mutlulugu icin Kullonilmasini saglayacak bir eg:-
tim olmalidir.

ON YILDA SIFIRA INEN BILGI

(2) Uretim sireci icinde yapilacak egitim : Bilim
ve teknoloji arasindaki simirin giderek kayboldugu
cagimizda, artik insanlara yalmiz okul caginda veri-
cn egitim yeterli gelmemektedir. Bu donemde ka-
+anilon bilgi ve beceriler ¢cok kisa bir surede demo-
de olmakta, bu yuzden bu bilgi ve becerilerin strek-
li yenilenmesi gerekmektedir. Bu stre gunumuzde or-
lalama 10 yil olarak gozlenmekte, ama teknolojinin
bozi dallarinda daha kisa olmaktadir. Gelecekte sup-
hesiz bu, daha da kisalacaktir. Iste ginimuzde BTG
nin bu denli hizla olmasi, bilim ile uygulama arasin-
daki surenin giderek kisalmasi, tum ulkelerde surek-
li egitim ilkesinin kabulinu zoruniu kilmistir. Bu ko-
nuda (surekli egitim nasil yapilabilir?) cesitli aras-
urmalar yapiimis ve bazi ilkeler kabul edilmistir. Or-
nedin ucretli editim izni verilmesi. Uluslararasi Co-
hsma Orgutu ILO'nun 5 Haziran 1974’te yaptidi kon-
grede alinan kararlar sunlardir :

ULUSLARARASI CALISMA KONFERANSININ
SUREKLI EGITIM ILE iLGILI KARARI
Karar 140 :
Ucretli egitim izni ile ilgili karar.
ILO genel kongresi

5 Hoziron 1974°te ILO Yonetim Kurulu tarafin-
don Genova'da toplanan 59. loplantisindo  «lnsan
Haklan Evrensel Beyannamesi» nin, cherkesin egi-
tim gorme hokkina sahip oldugu» nu vurgulayan 26.
maddesine dayanarok ve ayrico uluslararast calig-
ma onerilerinin mesleki editim ve isci temsilcilikleri-
nin iscilerin egitim ve ogrenim programlarina kati-
cbilmeleri icin gecici isten ayrilmalan veya gecici
izin verilmesi ile ilgili bildirgelerine doyanarok ve BTG
lerin ve degisen ekonomik ve sosyal bagintilarin do-
gurduqu surekli egitim ihtiyacini, sosyal, ekonomik,
teknolojik ve kulturel gelismelerdeki yeni gereksin-
meleri, zorunluklan ve nesneleri karsilamak icin egi-
tim ve ogrenim izni ile ilgili yeni duzenlemeleri ge-
rektirdigini goz onune alarak ve

Modern toplumda Isci kisinin gercek gereksin-
mesiin karsilayacak bir yolun tcretll egitim izni ola-
rak kabul edilmesi goz énune alarak, ve

Ucretli egitim izninin etkili ve gelismeye acik bir
surekll egitim ve ogretim politikas icinde ele olin-
mosi gerektirdigini goz onune alarak, ve

Toplanti tutanaginin 4. maddesinde yer uI&an uc-

i egitim izni ile igili onerilerin kabul edilmesini,
ve

Bu onerilerin bir uluslararasi uzliasim sekline do-
nusturulmesini kararlastirarak,

1974 yilimin 29 Haziran gunu asagidaki, bundan
boyle teretll e§itim Izni uzlagimi 1974 denecek uzig-
simi kabul etmigtir.

Madde 1: Bu uzlasimda ucretli egitim izni deyji-
minden bir isciye egitim gerekcesiyle is saatleri igin-
de belirli bir sure, uygun parasal sartlar altinda ve-
rilen 1zin anlasihr.

Madde 2 :

Her uye ulke

a) her seviyede ogrenim

b) Genel, sosyal ve yurttashk egitimi

c) Sendikacilik egitimi gerekcesiyle ucretli izin
verilebilmesine olanak saglayabilmek icin, ulusal
sartlorg ve pratiklere uygun bir politika saptayocak
ve (Gerekirse kisim kisim) uygulayacaktir.

Madde 3 :
Bu politika, kosullarin gerektirdidi degisik b. <
de

a) BTG ve ekonomik ve Yapisal degisimler icin-
de mesleki ve islevsek yetenekleri kazandirmaga, ge-
listirmege, ve uydurmaga ve ise alma ve ig guven-
ligini saglamaya,

b) iscilerin ve temsilcilerinin toplum ve calisma
hayatina etkin ve yeteneklerini saglamaga,

c) Iscilerin sosyal ve kiltirel kalkinmalanna,

d) Genel olarak, iscilerin dedisen gereksinmelc
re uymasini saglayacak uygun surekli bir egitim ve
ogreumi tesvik etmege yonelik olacaktr .

Madde 4 :

Politika dlkenin gelisme duzeyini ve cesitli sek-
torierin ve ulkenin ozel gereksinmelerini goz éniine-

alacok ve ise alma, egitim ve ogretim genel p_olinknf'ff"?

lariyla ve is saatleri, is saatlerinin mevsimlere gore

farkhliklar i hacmiyle ilgili politikalario uyarl ola=-

cakuir, e
Madde 5 : T

Ucretli egitim iznini verdirebilmek icin alinacak
tedbirler, ulusal yasalarn ve kurallari, toplu sw-

meleri, mohkeme kararlarimi ve ulusal pratikle u¥m-
lu diger benzer yollani kapsayabilir

Madde 6 :

Dernekler, isci ve isveren kuruluslori, egitim ve
cgretim birlik ve kurumlan, ulusal kosullarg.ve pra-
tiklere wygun bir sekilde, Gcretli egitim iznini tesv
etmek icin politika saptomakta ve uygulamakid yar-
dimc! olacaklardir.

Madde 7 :

. Ucretli egitim izninin finansmani diizenli, uygun
bir temele dayali, ve ulusal pratikle uyarl olacak:
tir.

Madde 8 :

Ucretli-egitim izni iscilerden soy, renk, seks, d
politik inanc, ulusal ¢ikis ve sosyal orijinleri 6ne su-
rulerek esirgenemez

Madde 9 :

Gerektiginde,

a) Bazi isci kategorileri, ornegin kucik igletme-
lerde caligan isciler, arazi iscileri veya yerlesme mer-
kezlerinden uzokta yosayan, devamh yer degistiren
ve ailevi zorunluluklan olan isciler, genel dizenle-
melere uyamadiklarinda.

b} Bozi kuruluslor, ornedin kiguk ve mevsim-
lik kuruluglar, genel duzenlemelere uyamadiklarinda.
boyle yerlerde calisan iscilerin Gcretli egitim iznin:
den yararlandinimomasi dusunulemiyecegine gore,

Ucretli egitim izni ile ilgili tedbirler alinccaktir.

Mudde 10 :

Ucretli egitim izninin uyarhiik kosullari, iznin

a) Her seviyede eqitimi,

b) Genel, sosyal ve yurttashk editimi; veya

¢) Sendikacilik egitimini mi amacladiging go* *
degisebilir. :

Madde 11 ;

Ucretli izin periyodu, sosyal cikarlara vess ilis:
iilerinden dogan diger haklara yonelik isteklen kKar-
siloyacak ulusal yasa ve kurallora, toplu sozlesme:-
lere, mohkeme kararlorina ve ulusal pratikiese, uy:

*Sonu: 10 dq'

.'-\\J}- ,&‘Q‘f‘-ﬁtij}:‘-"v e i 1] ’.sg:'lri‘; -

e e R T L TR

sistanlar
Subesi'nin  ortak ¢alismalan
ile diazenlenen «Yiksek Of- vunulmustur.
renim ve Demokrasi- konulu
kongre 0 Mayis'ta Yeni Me-
lek Sinemasi'nda yapilmig-  Prof. Dr. Umit Doganay
nr.  Cok sayida ogrencii ve Mimar Yiicel Girsel'in
ogretim uyesinin ilgiyle izle-
digi kongrede ylksek ogre- aldiklars Kongrede
nim kurumlannda surdird- vonetim kurulu yazman uye-

Dernegi

TUTED UYELERI
- TOPLANDI

TUTED istanbul Subesi ikinci Teknik Eleman
Kurultayinin hemen ardindan, dyeleri, diger teknik

(®:leman orgutlerinin yoneticileri ve diger teknlk ele-
“~man orgutlerinde olusturulan sendikalagsma komis-

yonu Gyeleri ile birlikte bir toplanti dizenledi.

12 Haziran gunt yopilan toplantiya oldukca
énemli sayida TUTED tiyesi katildi. ikinci Teknik
Eleman Kurultayinda oybirligi ile alinmis olan karar-
larin tumunlun cokunmasi ile baslayan toplantida,
teknik elemanlann birlikteligi yolunda daha gicla
bir sendikalasma mucadelesi verebilmek icin TU-
TED'in drgutlenmesinde uygulanabilecek yontemler
tartigildi.

Ikinci Teknik Eeleman Kurultayina sunulan ra-
porun ve Kurultaydo alinan kararlarin tim teknik
elemanlar tarafindan dzimlenmesi icin cok sayida
basilarak daditiimasinin gerekliligi vurgulanarak ge-
nel konularda ve somut konularda su temenni ka-
rarlart alindi:

@ TUTED istanbul Subesi Yonetim Kurulu en ki-

Sonu: 10 da
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PTT BASMUDURLUGU MOHENDISLERI
TOPLANDI

Istanbul PTT Bolge Bagmidiirligi TMMOB ls-
yeri- Temsilciligi 21 Mayis giini bir toplanti dizen-
lemistir. Toplantiya katilan muihendisler 2. Teknik
Elemon Kurultaying gétirilecek gorusleri belirle-
mislerdir. Isyeri Temsilcisi Elektrik Mhendisi arka-
dogimiz Cemil Pakylrek, Basmidirliige iletilen ig-
yerinde duzenli toplantilar yapma, duyuru panosu
ve bllten ¢ikarma isteklerinin, eyardim istenilen ko-
nularda Bagmidurlikce yapilabilecek herhangi bir-
gey-olmadigi» biciminde cevaplandidini aciklamis-
tir. Bagmaduriik Teknik Isler Yardimcisi ile yapilan
goriigmede de ayni karsiigin alindigi ‘bildirilmistir.

PTT Bolge Basmidirligi mihendisleri, Isye-
rindeki teknik elemanlarin arasinda somut birligin
saglanmas: yolunda calisiimas), bu konudaki mica-
delenin her sart altinda sirdiraimesi kararlarini
almiglardir.

O

istanbul rar organlarina oy hakki ile
katilmalarinin  gerekliligi sa-

Do¢. Dr. Serozan, Dr. Bii-
lent Tanbr, Dr. Murat Belge,

ligei ve tartismac olarak, soz
subemiz

UNIVERSITELERDEKI SALDIRILARIN EKONOMIK - POLI TIK NEDENLER| SERGILENDI

si Y. Mahendis Yavuz Ciz-
mecl oturum baskamydi, Ya-
vuz Gizmeci, agy konusma-
sinda kongrenin  amacinin
-ylksek ogrenim kurumlarn
da sOrdardlen anti-demokra-
tik baskilanin ve saldinlann
nedenlerini sergilemek, de-
mokratik micadelenin sorun
larnim tartismak. oldugunu
bildirmistir.

Dog. Rona Serozan

BILDIRILER

Dog. Dr. Serozan ile Dr.
Tanoz'un birlikte hazirladik-
lar1 goruslerden olusan bildi-
ri kongrede ilk sunulan bildi-
ri olmustur. Serozan ile Tan-
6z'in savunduklan gorisler
ozetle soyledir :

Kapitalist toplumda bilim
ve teknik, bir avu¢ kapitalis-
tin karimi daha ¢ok artirir-
ken halkin ezici c¢ogunlugu-
nu maddi ve manevi sefale-
te sirikler.

Emperyalist asamada bilim
ve teknik saldirgan militariz-
min hizmetine sokulur. Bu du
zende, sosyal bilimler de simif
egemenligini  Ortbas etmege
ve kurulu dizeni korumaya
hizmet etmektedir.

Dr. Biilent Tandr

RESMI SOSYOLOJI,

RESMI IKTISAT,

RESMI HUKUK

Resmi sosyoloji ogretisi, si-
mfl toplumun iligkilerini ki-
giler, gruplar ve seckinler a-
rasindaki iliskiler seklinde
gosterir. Soyut bir milli da-
yanigma duslincesine sirtim
dayar.

-Hesml iktisat teorisi, simf-
I toplumdaki iktisadi iligkile-
rin meydana getiren, iiretim
ilisklieri, somaru, arti-deger
Lavramlarina  yabanc  ve
kette dosmandir.

«H{ukul bilimine gelince,

DUYURU

istanbul'daki Mihendis ve Mimar Odalar «Bilgisayar- .
Jara tanitun ve FORTRAN 1V dili- konulu ortaklasa bir kurs
duzenlemiylerdir,

Kurs haltada bir, (Cuma ginleri 2 saat 18-20 arasi) ola-

cak ve ortalama 30 halta sureceltir.

Katilmak isteyen tyelerin 1.7.1075 tarihine kadar aga-

ida belirtilen adrese veya EMO Istanbul Subesine bagvur-
malar: rica olupur,

Adres ;

Mihendis ve Mimar Odalann [stanbul Koordinasyon
Kurulu istiklal Cad. No: 146 Luvr Apt. Kat: 4 (Atlas
Sinemas: karsist)

Beyoglu/ISTANBUL

Tel: 430574

CAGRI

Bilindigi gibi MC hitkiime-
tinin igbasina gelmesinden
sonra iktidarin goriislerini be
nimseyen bir¢ok devlet me-
muru gérevinden ahnmsg,
sirgine gonderilmiy, - gegitli
baskilarla karsi karsiya bira-
kilmiglardir, Kiyima ugrayan
lar arasinda namuslu teknil
elemanlar da azimsanmaya-
cak bir yer tutmaktadir, Bu
nedenle odamiz konuya 6zel-
likle egilmistir.

Dirist, yurtsever teknlk
elemanlarin onlerine ¢ikari-
lan zorluklar ancak birlikte,
orgutli bir micadele ile agi-
labilir. Saym dyelerimizden
sivasal nedenlerle knrsilastik-

Wi e S P et e, T e Al e e R S

bu dua dzel hukuk dallar ola
rak stzde -Gzglrs ve .egit
Kigiler awrasinda gondl rizas
tle kurulan jliskileri, kamu
hiakuku dallan da  soyut bir
deviet ile soyut yurttaslar a-
msirdaki  iligkileri kendine
konu alir

Universitelerin yapisy, ayik
lama tabiilik ve hiyerarsi v
sas1 Gzerine kuruiudur, Uni-
versitenin uyguladigi deneti-
min yamsira siyasal iktidarnin
denetimi de sézkerniusudur.

Duha sonra séz alan Mi-
mar Yicel Glrsel, yaririak-
teki egitim sisteminin tanzi-
raattan bu yana gelisen eko-
nomik, politik ve ideolojik ya
Lyn oturdugunu, ekoencmide-
ki eqitsiz gelisme ve iktisadi
iliskilerdeki ¢eliskinin kendi-
ne uygun egitim kurumiarin;
yarattignni soylemigtir,

12 sayilt kararname

ug...

« ogrenciler yonetime katiimahdir,

Glrsel daha sonra, -Deglgen
kogullanin dogru bir deger
lendirilmesi ve elegtirisi ya-
pilmadan dogru bir demok-
ratik miicadele verilmez - de
migtir.

i

Dr, Murat Belge

Dr. Murat Belge'nin hazr
ladign tebligde, «<bir dretim
tarzinin ¢okugunin, alt yap:
da, ig¢sel celigkilerle baslaya-
cagi, bir stre sonra bu du
rumun ideclojik diuzeye de
yansiyacagi» gorlgline yer
verilmigti.

Belge'nin  bildirisi  ozetle

Sonu: 12 de

mecliste zirtgyildd, Ertesl giin
aym olayr Terciiman ve Hurriyet gazeteleri yukandaki bag-
hklarla verdiler. 200 bin is¢i memur statiisiine girmekten
mi kurtariimis yoksa 200 bin memur is¢l statisine mi so-
kulmamiy? Bu anlasilamiyor. Anlagilan birsey varsa son
kararnamenin bir kordiizim {izerine bir digim daha at-

KARARNAME
ELESTIRILDI

12 Sayih Kararnamenin ya-
sama organlarinda gorusiie-
rek  kanunlagmas: (zerine
TOTED ve TUM-DER ortak
bir agiklama vaparak bu ko-
nudaki gorislerini aciklam:g-
lardir. TUTED ve TUM-DER’
in agiklamas: ozetle soyledir:

Bu tasannmn, kamu perso-
nelinin hayat pahahhg kar-
sisinda durumlarnm koruma-
y1, 657 Sayilh Kanunla ve bu-
nu degistiren Kanun ve Ka-
nun Hukmundeki Kararna-
melerde bulunan ayncalikla-
n, hata ve haksizhklar orta-
dan kaldirmay:, kamu perso-
nelinin tim sorunlarim  ¢o6-
zumlemeyi amagladizl belir-
tilmigti.

Ancak kanun metni incelen-
digi zaman bu amaglann ger-
ceklestirilemedigi kamu per
sonelinin sorunlarimin hi¢ bi-
rine kokli goziimler getirile-
medigi gordluyor,

Kanun, kamu personeli ara-
sindaki ayricaliklarn surddrir-

ken yeni yeni ayricaliklar da
getiriyor. .

Atamalarla ilgili hikdmler
iy glvenligini tamamen orta-
dan kaldinrken, idarenin ata-
malardaki etkinligini alabildi-
fine artinyor, kamu persone-
lini hGkumetin insafina ter-
kediyor. Bu hikimler kesin-
likle anti-demokratik bir sz
tasimaktadir.

Aslinda kamu personelinin
sorunlanina personel yasasi
cergevesinde yapilacak degi-
sikliklerle getirilmek istenen
butdn ¢o6zimler bu kanunda
oldugu gibi yetersiz kalmaya,
qustermelik gegici  tedbirler-
den oteye gidememe;re- mah-
samdur. Calisanlar, demokra-
tik ve ekonomik sorunlanm
kullanarak verecekleri ;
delelerle cozumieyebilirier.
Kamu persenelinin sorunlari-

mn gozimid de  onlann de- -

mokratik sendikalagma, topiu

sozlesme ve grev haklanoa

anvugmalannda yatmaktade
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NUKLEER SANTRALLAR

Gectigimiz Mayis ayinda Bogazici Universitesi
Muhendislik boluminde, «Tdrkiye icin uygulanabil-
mes| mumkun olan NUkleer enerjl stratejileri «konu-
lu bir konferans dizenlendi. Ogdretim Uyelerine ve
ogrencilere acik olan konferansta konugmaci Dr.
Ahmet KutUkcuedlu idi. Tarkiye Elektrik Kurumu
icin hozirlanmig olan bir raporu temel alan konug-
mada, cesitli sema ve grafikler slayd'lar biciminde
dinleyicilere gosterildi.

1880 - 2010 yillan arasindaki otuz yillik sire ic¢in
Turkiyenin enerjisi sisteminin asgari maliyet esasi-
na gore programlamasimin anlatildidi konferansta,
konvansiyonel enerji santralleri ile hafif su, agir su,
yiksek sicaklik ve hizhi dretici reaktor tiplerinin
farkll bilesimleri kargilagtiriidi. Farkll  kogullardaki
dedisik enerfi santrallarimin optimum  dodilimi ve
bunlanin gerektirdii degal uranium, thorium, fabri-
kosyon ve isletme hesaplon anlatildi.

Dr. Ahmet Kitikcioglunun Iddiost goyle: Her
kogul altinda, Tirkiye'de 1983'den itibaren nikleer
enerji santralleri isletmeye aciimalidir. 1980'a kadar
enerji Uretim programimin biyuk bir bélimind hid-
roelektrik ve linyit sontralleri olugturacaktir. Ve 1890
dan sonra nikleer enerji kapasitesinde hizli bir ar-
ti$ olacaktir.

lleri reaktor sistemleri, yiksek sicakhk gazi ve
hizhh Greticl reaktérler. Tirkiye'nin enerjl sistemin-
de kullanilacaktir. Hemde bu ileri sistemler, dlnya-
da satisa cikanlir ¢ikanimoz. Ve bu ileri sistemler
uygulonmaya basglayinca, artik hafif su reaktorieri
kullaniimayacaktir.

2010 yilina kadar gerekli olan toplam uranium
miktari 7600 ton ile 82000 ton arasinda degigecektir,
Kullanilacak olan reaktdr tipi bu miktann az yada
cok olmasini etkiliyecektir.

Konferansin ve raporun degerlendirmesini yapa-
bilmek icin, raporun can alici boélimlerinin Gzetini
oktarmay: gerekli gorayoruz:

Ulkemizde enerji ihtiyaci biylk bir hizla arti-
yor. Bu artig, nikleer enerji dahil tim ekonomik
enerii kaynaklannin degerlendiriimesini gerekli kili-
yor. Bunun icin gerekli olan buyik ol¢ekli yatinmiar,
cesitli enerii santrallerinin en ucuz birlegiminin op-
timizasyonunun yapilmasini zorunlu kiliyor.

Optimum enerji programi, asgari maliyet esas-
larina gore yapilacaktir. Uretim kapasitesi, sistemin
enerji talebi ile aymi hizla artacoktir. Devreye gire-

NUKLEER STRATEJI SECENEKLERI

Enerji santrolleri olarok, bugun kullaniimakta o-
lan gu santral tipleri vardir:

CONV — Konvansiyonel enerji santralleri

LWR — Hafif su enerji santralleri

HWR — Agdir su enerjl santralleri

HWR — Agir su’ enerji santralleri

HTGR — Yuksek sicaklikta gaz sogutmal re-
aktor.

FBR — Hizh uretici reaktor.

Bu santral tiplerinin biri veya brikacindan olu-
san degisik strateji secenekleri digunilmigtar. DU-
slinllen sekiz secenek vardir:

1. CONV + LWR: 2. CONV + HWR, 3. CONV +
FBR, 4. CONV + HWR + FBR, 5. CONV + LWR +
HTGR, 6. CONV + LWR + FBR 4+ HTGR 8. CONV
+ HWR 4+ FBR + HTGR.

KONVANSIYONEL ENERJI SANTRALLERI

Oc cesit eneriji santrali ele alinmigtir: BATI A-
nadolu (Seyitomer ve Soma) ve Elbistan tipi linyit
santrali, Ambarli tipi fuel-oil (yakit yadi) santrali ve
hidroelektrik santraller.

Nikleer enerjl santrallerl

ki ana grupta toplanabilir:

i) Denenmis tipler: Bunlar, gsimdiye kadar ya-
pilmis ve ticari amaclarla igletilen santrallerdir. Ya-
ni, hafif ve afir su reaktérleri. (LWR-+HWR).

ii) Denenmemis tipler: Yalmzca prototiplerinin
yapildi§i veya henlz yapiimakta olan santraller.
Yani, yiksek sicaklik gaz sogutmal ve hizli Gretici
reaktorler (HTGR, FBR).

VERILER.

Tirkiye'nin enerji talep edrisi, toplam maximum
eneriji talebi ve %10 rezerv goz énlne ahinarak sekil
1. deki gibi gosterilmektedir.

Linyit ve hidrolik enerjl santralierinin kapasite-
ler,i linyit miktar ve kullanilabilir su potansiyeli ile
sinirhidir. Oysa, nikleer enerji santrallerinde, siste-
min niikleer yokit ihtiyacinin yaninda bdlgesel en-
distrinin durumu, yabanci doviz ve yeni bir tekno-
lojinin getiriligl gibi sorunlor da g6z onlne olunma-
lidir. Biitiin bunlar géz oniine alingrak TUrkiyenin

. maksimum enerji Gretimi sekil 2 deki gibi olacaktir.

VE TURKIYE
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Sekil 1. Turklye'nin enerjl talep edgrisl...
Sinirdamalar

1990 — 2010 yillari arasindaki donemde gercek-
lestirilecek yatinmlanin saglayacagi enerji Gretimin-
deki simirlamalar sek. 2'de gosterilmistir. Ve bu de-
qerlendirme yapilirken fuel oil santralleri goz ond-
ne alinmamistir. Ozellikle son yillarin petrol bunali-
mi bu sinurjlamay getirmistir.

k KURULD

- (16 mw)
6o

E
- =

: /.
J 1*3:];:?
/ L
m //’

pe
1 Elbiatan

a ot W.An

080 W B we mn e v

Turklyede
Sekil 2. Maksimum enerjl tretiml

Maliyet
Farkli enerji santrallerinin yatinm, isletme ve
bakim maliyetleri Tablo 1. de kargilagtirmali olarox

cikanimigtir. Batan hesaplar, 1874 sonu fiyatianna

gore yapilmigtir.
Yilhk Isletme ve

Enerjl Santralleri Yatinm Mallyeti bakim maliyeti

(TL/kwe) (TL/kwe)
Hidrolik santraller 1152 35
Bati Anadolu 877 59
Elbistan 1214 59
Fuel-oil 577 37
Nikleer 600 MW 1000 MW
LWR 9240 7840
HWR 10220 8456
HTGR 8000
FBR 8000
600 MW 1000 MW
60 43
80 64’
60
70

Tablo 1. Enerjl santrallerinin yatinm, Igletme ve
Bakim mallyetleri
Enerjl santrallerinin ekonomik hayatlar :
Eneril santralleri icin kabul edilen yagsama si-
releri goyledir:

Hidroelektrik enerjl santralleri 50 yil

Linyit » » 30 »
p Fuel - ol » » {30 »

Nukleer » » 30 »

yavuz cizmeci

SECENEKLERIN DEGERLENDIRILMESI

Secenekler degerlendirilirken goz oniine alingp
belli varsayimlar var. Bu varsayimlara goére: Yik.
sek maliyetlerinden dolayi, enerfi dretiminde, fyel.
oil santrallerine sadece %10°luk bir yer veriliyor,
Baska bir degisle, fuel-oil santralleri sadece maxi-
mum gic taleblerini kargilamak icin kullamhiyor. Lin.
yit santralleri, yapimi baslangictaki kisa bir artistan
sonra degismiyor. Hidroelektrik santralleri 2002 yj;.
na kadar maksimum kapasitesine erigiyor,

Linyit enerji santrallerl yapimi ekonomik olarak
optimal degildir. Uretim maliyeti cok yiksektir, Ne
var ki, Glkemizdeki varolabilirligl acisindan bakild;-
ginda linyit santrallerinin kurulmasi yine de tavsiye
edilmelidir.

Cesitli bilegimler arasinda en ucuz sistem

HWR -+ FBR 4 CON olarak kabul edilmigtir. En
pahal sistem de LWR + CONV birlegimidir.

HAM MADDE IHTiYACI

Dogal uraniyum talebi, LWR 4+ CONV. bilesimi
icin toplam 82.000 ton, HWR + HTGR + FBR +
CONV sistemi icin ise 7800 tondur. Farkli sistemler,
tarkli uranyum ihtiyacini- dogurmaktadir.

Yuksek sicaklikta gaz sogutmal reaktérlerde,
manyum yaninda yakit olarak Haryum da kulloni-
hr. LWR 4 HTGR + CONV sistemi i¢in thoryum ih-
fiyaci 2700 ton, HWR 4 HTGR 4+ CONYV sistemi icin
ise 360 tondur,

SONUCLAR .

Enerji santrallerinin 1985 sonrasi flyutlunm.}
Jabilmek mimkin olmadidi icin sayisal degerlerde -
nemli hatalar olabilir. Son petrol bunalimindan son-
ta .enflasyonist durum son derece yilksek fiyatlara
neden olmaktadir. Ne varki, bugiinkii enflasyonist
artiglarin belll olciide azalacadi veya en azindan
sirekli tutulabllecegi disindlebilir.

Nikleer santraller ve yakit fiyatlan konusunda-
ki ekonomik parametreler bir tahminden ileri gide-
mez. Bunun i¢in elde edilen sonuglar daha g¢ok ka-
litatiftir, :

— Her durumda, LWR ve HWR reaktdrleri 1983
de sisteme girecektir. LWR ve HWR igin hizli artig
1987'den sonra ve HTGR ve FBR Igin hizli artis
1990°dan sonra olacaktir. :

— Hidroelektrik santraller lretim programinda
en blydk agirhga sahiptir. Ve 2002 yilinda maksi-
mum kapasitelere erigecektir. Linyit santralleri yapi=

mi, Ilk dénemdeki belli bir artistan sonra duracak-

tir. Fuel-Oil santralleri ekonomik olarak uygun gé-
rilmemektedir. Bu yiizden, baslangictaki 650 MW"
ik kapasite artinimamisgtir.

— Yapilan varsayimlara gore, adir su slstamm

hafif su sistemlerinden biraz daha uygundur. Genel-
likle, LWR ve HWR gibi denenmis sistemlerle, HTGR
ve FBR gibi ileri reaktdr sistemlerinin birlesimi, eko-

— Uranyum tketimi, LWR + CONV birlesimi
icin en ylksek, HWR + HTGR 4 FBR 4 CONV
birlesimi icin Ise en distktir. HTGR gibi secenek-
ler icin ilave olarak thoryum tiiketimi 86z konusus.
dur. ’

— Yilik yakit imalati, LWR sistemlerine, oranla
HWR sistemlerinde 3—4 kez daha yiksektir. HTGR
ve FBR sistemlerinin girisi, gerekli uranyum - fuel
iiretimini ozaltacaktir. :

AKLA GELEBILECEK SORULAR.

nomik olarak bir ilerleme getirecektir._ : ,lai
5

Raporun 6zetini vermeye caligtik. Daha ayrintili

bilgi ve degerlendirme icin TURKIYE'NIN ENERJI
SISTEMINDE FARKL!I NUKLEER STRATEJILERININ
KARSILASTIRILMASI. adli rapora bakmak gerekli.

Raporun uzun sireli bir ¢calismanin Grind oldu-
Gu ve enerji politikamiza katkida bulunabilecegi bir
gercek. Cok dnemli tesbitleri bilimsel olarak vur-
guluyor. Omegin; Fuel-oil santrallerinin Trkiye icin
ekonomik olarak uygun olmadigini sergiliyor. Ayri-
ca, Turkiye'nin enerji tretiminde belli bir streg igin-
de nikleer santrallerin belli bir yeri olacagi da bir
gercek.

')Ancuk. herseye ragmen belli sorular akla geli-
yor?

Bugilin heniz hidroelektrik enerji potansiyelinin I'-;.

%10'nunu bile degerlendiremiyen bir dlke olarak

Tirkiye, nasil oluyor da 2002'de tim hidroelektrik

enerji potansiyelinin maksimumuna eriglyor? Yati-
rim, igletme ve bakim masrafian acisindan qﬂkloer

ener|i santrallerine gére cok daha ekznomik olan

hidroelektrik santrallerinin tim potansiyelinin de-
gerlendirilmesi 27 yil icinde gerceklesebilecek mi?

Sonu : mda‘-
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PTT Arastirma Laboratuvarimin Genel Giriin(ist

ELEKTRONIK SANAYIi, EMPERYALIZMIN
KONTROLUNDA TUTMAK ISTEDIGi EN
ONEMLI SANAYI DALLARINDAN BIRIDIR.

Cagimiz tim geri biraktinlmis uluslarin kur-
tulus mucadelesi verdigi bir cag. Emperyalizmde bu
cafida daha degisik bir yasam kavgasi sergilemek-
te. Artik emperyalizm bir Glkede sicak savaslar-
dan ve silahindan ¢ok diplomasi ve teknolojisi ile
ayakta durmaya cabalamakta. Silohida diplomas!
ve teknolojisinin destedi. Fakat emperyalistler so-
guk arac silaht pek on plana cikarmak istemiyor-

- bu_dénemde.
~ Teknolojik Gstlnliklerini etkili bir silah olarak
kullanmayr daha uygun gortUyorlar. Emperyalizm

teknolojik Ustinlik ile hayatiyetini korumaya, de-:

vam ettirmeye calisiyor, teknolojileri ile uluslan ken-
dilerine mahkim etmeye cabaliyoriar.

Dokuma sanayi, otomobil montajlama sanayi,
boyali gazoz sanayi gibi Kendi icin sorunlar yarot-
maya baslayan sanayilerini’ plyasasi doymamig al-
kelere ihrac ederken dahi dizginleri jelde tutmayi
biliyorlar. Dokuma ‘sanayiini ihrac ederken dokuma
makineleri sanayini; atomobil ‘montajlama sanayii-
ni lhrac ederken motor sanayini kendi ellerinde tut-
maya devam ediyorlar.

Fakat iki sanayi_kelu.varki emperyalistler ucun-
dan bucagindan dahl olsa digarniya ihrag etmeyi dii-
stinmiiyorlar. Kimya ve ELEKTRONIK SANAYII

Emperyalizmin blylk bir 6zenle tekelciligini
sirdirmek istedigli bu sanayi dallarinda geri birak-
tinlmis uluslann soz sahibi olabilmesinin zorlugu
ortadadir.

Fakat bu boyledir diye el kol bagl oturulacak
degildir. Bu konudaki atiimlar ise en onemli ati-
Iimlar, desteklenmesi gereken atilimlardir.

ELEKTRONIK CiHAZLAR! URETIMINDE
YURTSEVERCE GIRISIMLER

Elektronik dalinda sonayimizin gelismesi
sorununa, ulusal c¢ikarlanmiz agisindan bakanlar
bu yolda mucadeleyi amac¢ edinmigler, yasalarn
ve iktidarin kendilerine tanidit olanaklar icinde ca-
ligmalanni strdirdyorlar.

Elektronik sanayi ‘dalinda bu adimlari atanlar,
on senedir bu miicadeleyi sirdirenler; probleme en
canalici noktasindan yaklagmiglar. Tiketim ekono-
misinin gereksinimi Elektronik cihazlardan — TV.
Ragyo etkileyecek en dnemli unsurdan, haberlegme-
nin temel araglarini yapmakla baglamiglar ise ve
geldikleri nokta bugin dikkatleri — hatta istahla-
n o~ Ustine cekecek duzeye erigmig.

‘‘‘‘‘‘‘

PTT ARASTIRMA LABORATUVARI NEDIR
NE YAPAR?

PTT Arastrma Laboratuvarinda gerceklesti-
rilen isin onemini kavramaok ve boyutlarini gérebil-
mek icin bu kurumumuzu yakindan incelemek ge-
reklidir. Aydinhga Dogru'nun her sayida bir isyerini
tanitma eylemine, yukanda belirttigimiz 6nemli 6zel-
liklerinden otlru, bu kez AR-LA'y1 konu olarak sec-
tik.

PIT AR-La'y1r Ziyaret Eden EMO [stanbul subesi ii-
yeleri Ar-La Genel Midirii Saymn Fikret Yicel ile
wbriigiiyor.

AR-LA'yi tanimaya kenar yayinlarnindan aktar-
malar yaparak baslayalim:

PTT Arastirma Laboratuan elektronik sanayiin
bir parcasini ve elektronik cihazlar sanayiin cekir-
degini teskill eden ve ana bolimleri ile asagida si-
ralanan telekomunikasyon cihazlarinin tatbiki arag-
tirma, gelistirme ve imalGtim yapan bir dnitedir.

A. Miiltipleks sistemleri,

a) Havai hat kuranportor sistemleri

b) Radyolink kuranportér sistemleri
B. Radyolink kuranportor sistemleri

a) HF ve VHF cihazlan

b) UHF cihazlan

c) SHF cihazlan
d) SSB cihazlarn

C. Telgraf sistemleri,

D. Bunlarla ilgili yardimet cihazlar.

PTT AR-LA'da bir cthazin uretiminde izlenen yo-
lun digim noktalarini soyle siralayabiliriz: Planla-
ma, tasarlama ve hesap, deneme ve tatonman, bir-
lestirme, eleman secimi, imalat modelinin hazirlan-
masi, imaldt igin malzeme hozirlanmasi, imalat ve
kalite kontrolu, montaj. Y

ELEKTRONIK CiHAZ (RETIMINDE CAGDAS
YONTEM VE URETIM YAPMAYAN,
MONTAJCI FIRMALAR

. Uretim sirecinde izlenen bu yol dinya ¢o
pinda elektronik cihaz fobrikalarinin izledigi yol-
dur ve bu yoéntem Turkiye'deki adi elektronik cihaz
fabrikasina cikmis bagka hicbir kurulugta izlenme-
mektedir. Clnkid adi ister Philips ister Telefunken,
olsun bu dunya capindaki tekellerin Turkiyede yap-
tklart i, Gretim degil, montajlamadir. Bu nedenle
ise planlama, tasoslama, deneme agamalanni ger-
ceklestirmeksizin birlestirme safhasinda baslariar.

AR -LA HANGI AMACLARLA KURULDU?

PTT AR-LA’'min kurulus amaclarini ve tarih-
sel gelisimini yine AR-LA yayminlanndan odreniya-
ruz:

PTT Arastirma Laboratuan kurulus calismalari
20 Eyldi 1965 de PTT Fabriko Midiriugine bagh
olarak baglamig, 1 Ocak 1867 tarihinde PTT Genel

-

Mudirlugine bagh bogimsiz Unite haline getiriferek

1 Mart tarihinde fiilen faaliyete gecmis.

Kurulusun gayesi iki esas fikre dayaniyordu,

o] PTT ihtiyact olon elektronik telekominikas-
yon cihazlannin imaldta esas prototiplerini hazir-
lamak, buniann imalatini takip ve kontrol etmek,

b) Yapilan calismalar sonucu elde edilen bil-
gi ve tecrubelerden PTT teknik kisimlanni fayda-
landiracak sekilde misavirlik gorevi yopmak.

Ancak sonradan, yapilan calismalann deger-
lendirilmesi icin, bagka imkdn bulunamadigindan,
PTT Aragtirma Laboratuan’nin imaldt da yopmasi

kararlagtinimig. Bu suretle PTT Arastirma Labora-

tuari elektronik sanaylin bir parcasini ve profesyo-
nel elektronik cihazlar sanayiinin cekirdegini tes-
kil eden telekominikasyon cihazlarinin tatbiki arag-
tirma, geligtirme ve imaldtim yapan bir pilot fab-
rika haline gelmig.

1964 yiinda Milli Gavenlik Kurulunun 42 sayih s

karanyla bagliyan Turkiye'de elektronik sanayii ku-

rulmas: ile ilgili caligmalar, PTT Arastirma Labora-

tuanna 1972 yili progromi yatnm projeleri hakkin-
daki Bakanlar Kurulu kararinda ve 1973 yilinda uy-
gulanmaya basglayan tcincii bes yilhk pldndo tarif
edilen yeni ve cok cnemli bir gorev verilmesi neti-
cesine varmig: «Tirkiye'de kurulacak Profe
Elektronlk Cihaz Sanaylinin niivesini tegkil etmek.»
Devletin PTT Ar-La’yt cok énemli bir gorevie
yukumlia kimasiin ardindan bir kararname ¢
gelmig. 7/9058 sayil, Elektronik Sanayl Anonim
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takhigimin Kurulusunu belirleyen ve Elektronik Sana-
yiinl Geligtirmeo Politika Esaslan.

*

o

ELEKTRONIK SANAYIiNI GELISTIRME
POLITIKASI MI, OZEL KESIME BAGIS
KARARNAMESI| Mmi?

Bu kararname, devletin . elektronik sanayii-
ne verdigi onemi goéstermesi bakimindan kayda de-
ger bir hukumet karandir. Ancak, kararname mad-
deleri yakindan incelendiginde, ulusal ¢ikarlanmiza
aykiri, 6zel kesimi koruyucu ve gelistirici ve ulu-
sal elektronik sanayiimizi kostekleyicl bazi hikim-
lerin varli§i géze carpmaktadir,

CHP-MSP Koalisyon hukiimeti déneminde ci-
kan kararname, amac maddesinde belirtildigine go-
re. gumruk muatiyetinin kalkacagr 1985 yihina ka-
dar elektronik sanayiini gelistirmek ve Ortak Pazar
ulkeleri rekabetinden zarar gormeyecek bir dizeye
cikarmak iddiasim tasiyor.

Profesyonel cihazlar ve sistemler ile bunlann
devre elemanlarinin yapilmasi éngorilirken, pratik-
te nasil gerceklegtirilecedi pek acik olmayan halk
sektorl ve yabanci sermaye iliskileri ilk alti cizile-
cek husus olarak goze carpiyor.

Kararnamenin «Alinacak Tedbiriers baslikli bé-
luminde bir kisima deviet elemanlaninin glmrik
nispetinin % 1'e indirildigi ociklanmaktadir. Sayilan
elemanlar arosinda elektronik sanayiinde nasil kul-
lanilacagini onlayamadigimiz yod icinde kondansa-
torler, entertptorler ve kullanilma alani gittikce da-
ralan tupler, valfler, lambalar, komitatér ve réleler
ilk sirayr almaktadir.

200 MILYON TL KIMIN CEBINE GIRIYOR?

Bu tedbirin elektronik sanayii ile ilgili bir
tegvik tedbiri oldugu muhakkaktir. Ancak, tesvik'ir
elekronik sanayiinden ¢ok 6zel sektérin isine yara-
digt da ortadadir. Cinkd 200 milyona varan gamrik
muafiyetinin tamamindan, elektronik sanayiimizin
cekirdegi olacad: ongorilen PTT AR-LA degil, sade-
ce ozel kesimin patronlan yararlonacaktir.

Bu arada bu organizasyonun ne bicim yapila-
cagini belirleyen 6.inci madde de tanimlanan «Elekt-
ronik Sanayii Teknik Kurulu» nun su an tek bir
Elektronik Mihendisi bulunmayan Sanayi ve Tekno-
loji Bakanhgi bunyesinde  olacad: belirtilmis Kurul
uyelerinin ise Milli Savunma Bakanhgi, Milli Gaven-
lik Kurulu, Genel Kurmay Baskanlid, TEK Genel
MidoriGgu, PTT Genel Midirligli, TBTAC, TSE,
MKEK Genel Mudirligd ve TRT MadarlGga temsil-
cilerinden olugacad belirtilip, gerektiginde dzel sek-
tor temsilcilerinin kurul calismalarimiz takilmasi én-
gorulmus.

Ama bunlann ne bicimde secilecedi, calisma
suresinin ne oilacagdi yetkilerinin ne oldugu, ozel
sektorun burada nicin ve ne bicimde ver alacagi
hep 7. inci maddesinin «Teknik Kurulun calisma du-
zeni ve kurul uyelerine 6denecek Ucret durumu bir
esgsa badlanacaktirs cumlesinin icine sigdiniimis
durumda.

8. inci madde ile Tarkiye Elektronik Sanayi
AQ. ni; PTT Genel Mid. Koordinatorliginde
MKEK Gn. Md. TRT Gn. Md. TUSAS (Turkiye Ucak
Sanayii A.S.) ve TEK Gn. Md. niin olusturmasi én-
gorulmus.

Bu ortaklik; OYAK, (Sonradan bir kismi ME-
YAK'a devredilmek sartiyle) ve yurt disinda calisan-
lann % 51 oraninda katiimasi ile olusturulmus geri
kalan S 49 hisse yukanida isimleri yazili Karulus-
larca paylasimistir.

Kurulugun kamu ihtyaclarinag déniik ve en kisa
TEK Gn. Md. icindeki elektronik cihaz dretim unite-
sinin defter kayitiar Gzerinden yeni ortakliga dev-
ri ongordlmustdr,

Temsilcilerin  olusturacodi «Elektronik Sanayii
Teknik Kurulununs siyasal iktidarlarin politikasini
uygulayacak sekilde olusturulmasi kararnamenin

Universiteleri, Mesiek Odalarini ézellikle disarda
tutmasi dusunduruct olan yanlari.

Bu kurulu Tirkiye'de Elektronik Sanayiin genel
politikasini cizecek Bilimsel ve Teknik yaninin agir
olmasi sarttir.

Kisaca Devletin Elektronik Sanayii ile ilgilen-
mesi; §imdiye dek somut hic bir gelismeyi sergi-
lememis, (geyri ciddi, acelecilikle, iligki eksikligi ve
bilgisizlikle hazirlanmig) bir iki kararnamesi diginda.

derecede ihtiyaci olan elektronik Telekomuniksyon
cihazlannin temin edilmesinden sonra da gercekel
bir gelisme hizi ile elektronik bilgl islem cihazlar,
endustriyel elektronik cihazlar, elektronik seyri se-
ter cihazlan gibi cihazlarin yurt gerceklerine en uy-
gun bir gekilde gelistirilmis on gorulmus.

Tum bunlarn yapilabilecedi bir yerlesim ve leg-
kilatina icinde olup olmadidi sorusunun cevaplarn
15e asadida bulacagiz.

lik calismalarina Istanbul Telefon Bagmudurli-
gune ait Tahtakale telefon santrali binasinda ken-
thisine ayrilan 400-500 m2 lik bir salonda baslayan
AR-LA bugln 6000 m2 lik bir alani kaplamaktadir.

1967 den 1971'ec kadar 5-6 muhendis ve diyer
unitelerden alinan gegicl gorevli teknisyenlerle ca-
isan kurulus buglin 17 kimya 28I elektronik ol-
mak lzere 29 muhendis 50 sanat okulu mezunu tek-
nisyen 120 kadar montaj iscisi  (memur statusu

icinde) ve 100 kadar idari yardimct hizmette cali-
san personeli ile 300 kisilik bir kadro ile gorev yap-
maktadir.

Kontrol Laboratuvari Miihendisleri Istanbul Subemiz
Ikincl baskan: Selguk Esen ile

YANLIS PERSONEL POLITIKASI YETISMIS
ELEMANLARI KACIRIYOR

Devletin bunca onem verdigi kurulusta yu-
rurlukteki personel politikast obidr komu kurulus-
lannda oldugundan farkli degil. 657 sayili Devlet
Memurlari Yasasina gore maas ve boliik pirgiik
yan odemeler.. Bu kosullor dodal olarak yetiskin
personelin, ozel kesimin sundugu nisbeten iyi ola-
naklara kagmasini zorunlu kiliyor. Bilgi ve deney
birikimi ile yukienmis teknik elemanlar siirekli, en
verimli caglarinda AR-LA'dan ayrilmaktalar.

insana kiymet vermeyen mevzuat hayretleri ne-
dense araclara karsi doha anlayishdir. Bir arkada-
simiz bu gercegi soyle ornekledi: Buradaki ii¢ ki-
sinin yapabilecedl Isi yapabilecek bir makine ali-
nacak olsa ve alinabilir. Ancak elemami doyuracak
ucret, personele asla odenmez.
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PERSONEL YASASININ ANTI-DEMOKRATIK
UYGULAMASI VE GULUNC IScl MEMUR
AYRIMI

AR - LA'NIN BUGUNK(U DURUMU

AR-LA’da caligan teknik elemanlar grev ve top-
lu sdzlesme yapabilme yetkisiyle donatilmis sendi-
kal haklara kavusmanin ozlemi igindeler. Ekonomik
ve demokratik miicadele ile insanca yasama ve
uluslarina doha yararli hizmetler verme imkanlar
kazanilacadini savunuyorlar. Uzun vadede sendikal
haklari istemekle birlikte kisa vadede duzeltilme-
sini onerdikleri Anti-Demikratik uygulamalar var.

Ozellikle 1970 yilinda birgiin dahi calismis olan
muhendise verilen torba kadrolarin 1971°den itiba-
ren giren muhendislerle arasina koydudu en asag:
12 yilhk fark biyuk bir huzursuzluk kaynagi olmak-
ta, okul bitimi - askerlik arast calisan teknik ele-
manlar askerlik sonrasi donmemektedir, AR-LA, bir
anlamda dzel sektorin okulu bir kurulus olma du-
rumunda kalmaoktadir.

Ote yandan teknik elemon durumunda olma-
yip da isci mi memur mu oldugu objektiflikten uzak
kistaslara gore kararlastinlan personelin  durumu
doha da garip. Ayni kurulusa ait iki bitigik fabriko-
da aynt isleri yapanlardan bir bélimi memur obd-
ri igcl statusinde.

Kararnomeyle konumuzda tekrar kargilacadimiz
cok noktalar olacadini belirleyip biz AR-LA'min bu-
qunku durumuna donelim.

Kurulug amaclan siralonirken  yurdun birinci

LABORATUVAR VE ATOLYELER

AR-LA'nin Laboratuvar ve atolyelerini yokindan
taniyalim. \
1 — Laboratuarar '

a) Mtultipleks Laboratuari
Havai hat kuranportor sistemlerl, radyolink ky

ranportor sistemleri, telgraf ve data sistemler jjq
bunlarla ilgill her nevi yardimer cihazlara ait arag-
trma, prototip hazirlama ve geligtirme calismalgyy.
nin yapildigi ve isin gerektirdigi her cins en modeérn
cleu aletleri ve el takimlan ile techiz edildigi bj,
lobaratuardir.  Kullanilmakta olan belli bagh élgg
aletleri arasinda, muhtelif osilatorler, akim, gerilim,
gug olcu aletleri, selektif élcu takimlar, muhteli
sistem Glcu duzenleri, poliskoplar, frekans sayiclq.
r, eleman 6lcl koprdleri, sistem analizérleri, ayar-
lanabilir direnc, kondansator ve zayiflaticilar jlg
bozi ikinci derecede standartlar sayilabilir,

b) Radyo Laboratuan

Her tdrlu HF, VHF, SHF, radyo sistemleri, an.
tenler ve bunlarla ilgili yardimer cihozlara ait aras-
lirma, prototip hazirlama ve geligtirme calismalary-
nin yapildigr bir laboratuardir. Multipleks laborq-
tuari gibi burasi da Muitipleks Laboratuarindoki
benzerierine ilaveten isin gerektirdigi her cins en
modern olcu aletleri ve el takimlan ile techiz edil.

mistir,

Ar-La Montaj Atélyesinden Bir Gériinis.

c) Model Atolyesi

Multipleks ve Radyo Laboratuarlarinin gerek
arastirma, gerekse prototip hazirlama caligmalar si-
rasinda ihtiyac duyduklari her tirli mekanik par-
calarin ve modellerin hazirlandigi, gerekli bobinaj ve
ploket montajinin yapildigi bir atélyedir.

Bu isler icin gerekli tezgéh ve takimlarla dono-
tilmistir.

d) Fotograf Stidyosu

Studyo biy(k bir sanayi tipi KLIMSCH Microni-
ka fotograf makinesi ihtiva etmektedir. Bu makine-
nin bulundugu mahalde film banyolan icin bir ka-

ranlik oda ve buna it lizumlu techizat bulunmak-

tadir. Hozirlanan biydk dlcekli {x2, x4) baski dev-
styla elde edlimektedir. Maden serigrafi_filmleri bu
makine vasitasiyla elde edilmektedir.

e) Resimhane

Tasarlanan cihazlann resim, proje, sema v.b.
nin hozirlandigr kisimdir. : 9

f) Elektronik Bilgl Islem Merkezl

Masa tipi, hafiza kapasatesi kiiciik bir kalkii-
latorle calismakta olan merkez 1973 yili iginde 32 K
kapasiteli bir elektronik bilgi islem makinesi ve cevs

re cihazlar (le donatiimigtir. Boylece ‘Gretilecek ci-

hazlarin planlama sathasinda. gerekli hesaplanin ye-
ter dogrulur ve cabuklukla yapiimast hatta ‘bazi
aragtirmalann mumkin kilinmasi temin edildigi gibi.

malzeme stok kontrolu, @ylik ve iicret bordrolary
fiat analizi, maliyet hesaplamalar, pono ve cihaz *

kitukleri, personel kitikler, gibi idari ve tieari tat-

tikatlordo da biyiik 6icide fayda saglanmaktadirad’

Imalahane

Cihaz imalinde kullamlan Imalat kismi, baski
devre. bobinaj, plaket montais, kablaj ve asamblaj

Oi,— o

Z

card ey

ile mekanik isler atélyelerinden meydana gelmekte-

dir., 3

Baski Devre Atelyesi

Uretilecek clhazlar icin gerekli baski devre pla-
ketlerinn hazirianmas) no onylzd, kutu, sasi v.b.
madeni veyo plastik parcalar Uzerindeki serigrafi
ile yazi ve resimler basiimasi bitin kademeleri ile
yapiimaktadir,

Atelyenin kapasitesi iki vardiya halinde cali§-
mak halinde genede 9000 m2 cift veya tek yiizil
bgknrl] epoksi veya pertinoks malzeme Isleme mum-
kindir. Halen bu kapasitenin onda birinden yarar-
laniimakto, piyasada I$ yapilacak kapasitenin de-
gerlendirilmesi icin caligiimaktadir. Tlrkiyenin degil

Orta Dogunun en modern bask; devre atelyesi du-
rumundadir.

Bobinaj Atelyesi:

Giinltk bobin sarma kapastesi AR-LA'min ibti-
yacimin Ustinde olan bu atelyede modern: aletlerle
donatilmis olup ilerdeki kapasite artiglarini simdi-
den kargilayabllecek durumdadir,

‘[‘.yp

Ar-La da firetim Bobinaj Atblyesi

Piaket ve Montaj Atelyesl:

Burado bu tip cihaz icin isin ézelligine uygun
montaj bantlan teskil edilmektedir. Bu bondlarda
hazirlanan ve secilen devre elemanlan plaketlere
yerlestirilmekte ve lehim banyosundan gecirilmekte-
dir. Atélyede ayrica plaketlerde kullanilan bozi ter-
minalleri hazirlayip plakete cakan 6zel bir terminal
makinesi de bulunmaktadir, Hozirlanan ploket ve
panolarin oleu ve muayeneleri de burada yapildigin-
don atdlye gerekli her tirlt 6lci alet ve dlzenlen
ile techiz edilmistir,

Kablaj ve Asamblaj Atdlyesinde Calisanlar

d) Kablaj ve Asambiaj Atslyesi
Bu atélyede pano cihaz ve sistemler icin ge-
rekli kablojlar hazirlanmakta, bunlarin pono, kutu

vo batilere montaji yapilmaktadir. Gerekli mekanik

techizatla donatilmis bu bélimde pano asamblaj
ve sistem montaji da yapilarak cihazlann son mua-
yenlerine hazirhg tamamlanmaktadir.

e) Sistem Olcii ve Kalite Kontrol

Bu bolum imalat igleminin son kademesini tes-
kil eder. Sistemler burda muayene edilir ve kalite
kontrolundan gecirilirler. Gerekli modern 6lgii di-
zenleri ile donatimistir.

Laboratuvarda Olgme Calismasi

t

f) Mekanik Atdlye

Bu tesis gerek arastirma calismalan, gerek
imalata esas prototip hazirlanmasi ve imalat faa-
liyetleri sirasinda gerekli bazi mekanik parcalarin
ve bozi modellerin hazirlanmas: ile epoksi-glass
plaketlerinin keslimesi i¢in Kkullanilacak takim ve
tezgdhlarla donatilmistir. Bunlar arasinda 35 tona
Vadnr muhtalif nraslar 60 em ounta aralikli, torna,

matkap, sag kivirma, dniversal freze, 2 m boyunda
4mm lik giyotin tezgahlan, elektrik ve oksijen kay-
nak makinalar ve yardimct el takimlari sayilabilir,

PTT Arastirma Laboratuari’nda bu gune kadar
cesitli miltipleks sistemleri gelistiriimis ve imal
edilmistir. Denebillr ki, bu giln, frekans bdlme me-
todu ile calisan miltipleks sistemleri sahasinda her
turl ihtiyaca cevap verebllecek hale gelinmigtir.
Yeni teskil olunan radyo laboratuarinin da bekle-
nen geligmeyl gostermesi ile eiaktrgmk talekomq-
nikasyon clhazlari alaninda ¢ok bilyuk ve ehemmi.
yetli bir kisim kaplanmig olacaktir.

PIT Aragstirmao Laboratuari'nda simdive kadar
Orastirma ve geligtirme ¢ahigmaton tamoemianarak
imaldn yopian cihazlarr bagheolort sunlordir,

4 a) 4 ve 20 kanalli radyo program distributor-
erj ,

Bir markezden naklen yapilan TRT yaymlaring
(Haber bultenleri, mag nakilleri v.b) telefon kanallg-
7l ile yurdun cesithi yerlerine dogitmay: sadiamak
uzere Imoi edilmig cihozlardir, 1 adet 20 kanall), 6
adat 4 konolh radyo program distrabutory 1567 vi-
indon beri muhtelif merkezlerde kullaniimoktadir.

b} Kablo ariza yerini bulma aleli ve bosit di
yafonimetre,

Verici, alici ve diyafoni élch kutusu ading clon
U¢ parcadan mutegekkil bu olet takum, igletmede
bulunan veya yeniden inga edilen yeralti koblo-
laninda rostianan bazr aniza ve hata yerlerinin tes-
bitinde ve bunlar Gzerinde bozi Oleulerin yopiima-
sinda kullamimak (zere gerceklestirilmiglerdir.

Bu cihazlardan bu gline kadar 138 takim imai
edilmis ve hizmete verilmigtir.

c) 1 ve 2 kanallr telgraf kuranporiér sistem-
leri,

Yurdumuzda mevcut ve istifade edilmeyen bazi
telgraf sistemlerini kiymetlendirmek maksadiyla ha-
zirlanan bir projedir. Telgraf trafigi az olan merkez-
lerin telgraf baglantisini temin etmek Gzere 134 ka-
nal techizat imal edilerek hizmete verilmistir.

d) Cagirma ve zil dénlsli generatorleri

Kuranportor merkezlerinde ve bazi biyiuk ka-
pasiteli CB telefon santrallannda kullaniimak (zere
imal edilen 70 adet generator Istanbul dahil yur-
dun muhtelif yerlerinde kullamimaktadir,

e) Direk tipi ara merkez hat filtresi

Uzerinde kuranlortor sistemi calisan havai dey-

relerin glzergahindaki kicik merkezlerin, bu havai
devreden, kuranportor sistemi calismas: Gzerine te-
sir etmeksizin istifadelerini mimkdn kilan bu filtre-
lerden 654 odedi imal edilerek muhtelif guzergdha
lesis edilmigtir ve 1968 yilindanberi kullaniimakta-
dir.

fl Hnt trnnefarmntarleri
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ablo ve havai devrierde fantom ve si-
multane caligma imkani sadliyan hat transforma-
iorlerinde bu giine kadar imali tamamlanan 858 ade-
di ihtiyac mahallerinde hizmete verilmistir.
g) 1ve 2 kanalli telefon kuranportér sistemleri
- Havai hatlar Gzerinde fizik konusmaya ildve-
ten bir veya ikl telefon konusmast temin eden ve
kanal birakma (droping) imkénina sahip, frekans
bolme metoduna gore caligan bir sistemdir. 1969
yili icinde 480 kanal termina clarak imalating bas-
lanan sistemlerin ihtiyac mahalierine tesisine de ay-
ni yil sonlarinda baglanmis ve imalfit temposuna
uygun gruplar halinde yapian tesis ve isletmeye
verme isi 1970 yili sonlaorinde tamomlanmistir, Proje
o tarihe kadar milli butceden Turkiye icinde ger-
ceklestiriimis gerek kanal sayisi, gerek Tirkiye'de
yayildigt hizmet alani bakimindan en biyik kuran-
portor sistemi projesi olmustur. Projenin kapsadig
hizmet alam verilen haritada gosterilmistir.
Projenin gerceklestiriimesi icin harcanan para
4,5 milyon lira civanindadir. Kanal terminal basina
harcanan doviz miktan 200-220 dolar arasinda kal-
migtir. Projenin yurt icinde gerceklestirilmesi ile

saglanan doviz tasarrufu kanal terminal basina or-
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talama 680 dolar, tum proje icin takriben 325 000
dolar olmustur.

Bilahare 1972 yih icinde aymt sistemlerden 40
kanal terminal daha imal edilerek hizmete veriimis-
tir.

h) GEC havai hat kuranprotor sistemleri modi-
fikasyonu elektron tiiplerinin ImalGter firma tara-
findan imalattan kaldinimast sonucu temin edileme-
mesi dolayisiyla, bu tjpler yerine doaha modern ve
uzun omiirlu elektron tdpleri kullanmak cap etmis
ve sistemde bunun icin gerekli tadilat yopilmistir,
Hazirlanan prototipe uygun olarak yurdun muhtelif
yerlerindeki sistemlerde gerekli modifikasyon yopn!:
mistir,

b
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i} 800 Hz osilatérieri

Santral ve kuranporiér sistemlerinin ruayana-
lerinde kullanidmak uzere tasarlanan 800 Hz osilats-
runden 250 adet imal ediimis ve ihtiyaca tahsis edil-
migtir,

i} Guney radyo-link sisteminin levsial

Glney radyo-link badlantisindg kullanilan SAT
muitepleks sisteminin genigletilmesi maksad: ile ig-
saslanarak gerceklestirilen ve esas itibariyle 1204
12 kanol kopasitesinde olan bir sistemdir.

ki AUTELCO multipleks sistemlerinin tranzis-
terlu hale getirilmesi

Mevcut 38 adet kanal transfer techizati ile 45
adet grup regulatori gerekl| degigiklikler yapilorak

tranzistorlu hale getiriimig ve hizmete verilmigtir.

Bu arada DHMIGM'nun 12 hibrit, 12 amplifika-
tor ve iki roédresorden ibaret bir siparig lamomigna-
rak teslim edilmigtir. Northern Electric Telekomii-
nikasyon A.$. nin 40 000 bobinlik siparigi iki ay zar-
finda ikmal edilmigtir. Yine NETAS'dan 1000 filmlik
bir fotoredlksiyon siparigi olinmig ve bitirilmigtir,

i} Kanal birakma imkantna sahip, 6 kangili ha:
vai hat telefon kuronportér sistemleri

1) 12 kanal havai hat telefon kuronportér sis-
temleri,

m) Istanbul - Ankara - izmir icgeni ile izmit -
Istanbul - Edirne arosinda kurularak isletmeye ve-
rilmig olan 1800 kanal kapasiteli sistemin genigle-
tilmesinde kullamimck Gzere tasarlanan radyo-link
kuranportor sistemleri, ;

n) 12, 18 ve 24 konal kapasiteli FM telgraf sis-
temleri,

o) Telgraf sistemlerinde badlant: zincirinin ara
noktalarinda kullenilan ve telgraf igaretlerini distor-
siyonsuz olarak tekrariiyan rejeneratif repetérier,

p) 14 abone hatl kuranportéris,

HEDEFLER

Yatinm hedefleri: Hep en ileri teknolofi se-
viyesine ulagsmay; amaclamistir. Bunlardan,

Kristal mal tesisi, kuarta kristal eksen bulma,
kesme, traglama, temizleme uc ¢ikarma, eleman de-
gerleri ve frekans élcme makine ve dizenlerini ih-
tiva edecektir. Arostirma caligmalon icin gerekli
muhtelif tip kristaller bu tesiste hazirlanacagi gibi,
kicik olcide seri imalat yapmakta mimkin olo-
caktir.

Bugiin malzeme problemi hallediimis olsa mev-
cut kapasitenin 2 misline rahathikla bu durumuyla
cikmamin mimkiin oldugunu sdylerek cahsanlar ve
yoneticiler malzeme probleriminin cok zaman igleri
de oksattgini belirtmiglerdir.

Tim caligmalan bitirilmis projelerin malzeme
siparisinin gecikmesi yiziinden aksadigint soyleye-
rek komponent bakimindan elektronik sanayiinin di-
sariya bogimh olmasinin ne demek oldugunu da ser-
gilemis oluyorlar.

Bu arada ydneticileri AL-KA'nin is kapasitesini
su kiyaslama ile yopiyorlar.

Bugin 36 kanal (terminal) gin olabilecek ka-
pasitemiz Siemens gibi dev bir firmada 200 kanal
(terminal] glin Telefunkende 600 kanal {terminal gin
dr. Bugiin mal degeri olarak trettiklerini degerien-
dirsek yilda 25 milyon TL, mal uretilmekte, 1876 da
bu 43-50 Milyon TL. olacaktir. Ve 1800 kana! tevsi
iginin proje tutan yalnizca 90 Milyon TL. clup 15
2 yilda bitirilecektir.

Tum bu yapilan iglerden déviz tasarrufunun %

75 oraninda oldugunu sdylemek yopilan isin maliye-
ti konusunda fikir verebilir,

Profesyonel cihaz imal etmekte olan béyle bir
kurulugun imal edecegi cihaziara ait geligtirme aras
turmalarini Kendi bdnyesi iginde yopmas: esastir.

Ancak bu suretle her turlu gelismeye ve hareket ka-

biliyetine sahip olur. Aynica, ancak bu surelle adi
gecen clhazlarda, beklenen seviyede bir doviz ve
maliyet tasarrufu saglanabilir. Bu itibarla, elektro-
nik cihaz sanayiinin aragtirma faaliyetlerini bunye-
sinde toplamast ve bu suretle imal etuidi cihazlarin
kendisine mahsus cihazlar olmas: sarttir. Komple

cihaz bakimindon knowhow palent ve lisans gn-

lagmalan yapmak veya bu cihazlan imal etmekte

olan yabanei firmalaria ortakhk tesis etmege ihti-

yac yoktur. PTT Arastirma Laboratuannda bu gline
kadar bu olanda yapilan ¢alismalar horhmpl bir pa-

tent, lisans ve know-how satin alinmasing Ihtiyoc

gostermemis, aksine boyle bir satin almamin luzum
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EM.O. Ziyaretcileri Ar-La Mihendisleri ile Birlikte

cuz ve faydasiz clacagmi ortaya cikarmustir. Hatta
Lu yol arastinc: ve yarotic: bir kadronun yetisme-
sini engelleyici, digariya bagaliligi devam ettrici bir
unsur olarak zararhdur.

GELISMENIN SARTLARI

Profesyone! elektronik cihazlar alaninda mem
leketimizde {acliyet gosteren zikre deder yegane ku-
rulus muhokkak ki PTT Arostirma Laboratuaridir
Bunun!a beraber, sahip oldugu buyuk potansiyele
ragmen bir sanayi huviyetine sahip degildir.

bes wyillik planin imalat sanayi bolimunun

clektronik sanayii alt bolimunde (S. 173-175) yat-
rimlann doha cok elektronik profesyonel cihozlor
sanayiine ve arastirma-gelistirme tesis ve hizmetle-
rine yapilacag,, yatinm mal niteliginde bulunan
elektronik profesyona! cihazlanin Gretimine oncelik
verilecegi ifode edildigine ve nuavenin PTT Arastir-
ma Laboratuan oldugu kabul edildigine gobre ya-
pilacak is esasen btu sahada fcaliyet gosterme ca-
basinda olon, sahip oldugu yonetici ve arasgtiric
kadrosu, arastirma ve imalata ait modern tesis ve
cihazlan ile muayyen bir seviyeye erismis bulunan
PTT Arastirma Loboratuarina sanayi huviyeti kazan-
dinimasindan ve tevsiinden ibarettir, Bu suretle
glektronik sonoyii aloninda yatinm mallan ve ara
mallar sanayiine gecilerek buyuk bir bosluk doldu-
rulmus olacaktr

Sadece PTT ihtiyaclart goz onune alindigr tak-
dirde bile elektronik haberlesme cihozlanina olan
talep, 1974-1978 yillan icin 54 milyon US dolara cik-
maktadir. THY, Emniyet Genel Muddriugu, Jandar-
ma Genel! Komutanhd, TEK, TCDD gibi diger ku-
ruluslar yaninda bilhassa Silahli Kuvvetlerin bu ci-
hazlara olan buylk ihtiyact da dusuntlurse yurt ici
cihoz talebinin ne kador buyuk oldugu kolayhkla
gorulebilir.

EMPERYALIZM VE TURKIYE'DE MADENCILIK
ALANINDA YABANCI SERMAYE; YILDIRIM KOC
PETROL EMPERYALIZMI VE TURKIYE: MEH-
MET TANJU AKAD

ISCi UCRETLERI VE ENFLASYON; _

T..B., D.LS.K. (Maden-Is, Sosyal-ls, Kimya-is,
Turizm-Ig, As-ls), Cagdas Metal-Is, T. Banka ve
Buro-Is Ortak Calismasi.

TUM IKTISATCILAR BIRLIGI YAYINLARI

, é ISTANBUL BANKASI

1975 YILINDA DA

YIRT SATHINA YAYILAN SUBELERT ,

MILYONTARTI ASAN PARA. IXRAMIYFLFRT,
KIRALIK KASALARI,0ZFL HIZMETLERT ,

GLFR YHZLU DINAMIK VE GFNG
KADROSUYLA HIZMPDINTZDE.

ISTANBUL BANKAS|

Hizly Geligmenin Ornegi )

4. COKULUSLU TEKELLER VE ULUSLARARASI

TEKELC| SERMAYE, YILDIRIM KOG

5. COKULUSLU TEKELLER VE ILAC SOMURUS(:

AYDIN KOYMEN

6. TEK!::LCI SERMAYE ILE ICICE: TIB Arastirmas:
Brogurlerin tanesi 250 kurustur. Odamizda sa-

tilmaktadir.

r“

AR - LA'DA CALISAN ELEKTRIK
MUHENDISLERI :

T. Fikret YUCEL Mudir
A. Sait KUTVER Midir Yard.
Ersen KINAYYIGIT Midir Yard.

0. Celal ALATAS Grup Basmiih.
Yavuz KARAHAN Bq$mﬁhendis

Adnan TURE

Basmiihendis
Gllseren ORAL Basmiihendis
Metin DOKMECI Basmiihendis
M. Sadi CENGIZ Y. Miihendis

M. Nedim PAMUCAK

Erol GUNSOY

Seydullah KORKMAZ
Atilla ALGAN

Ziya CAGLI

Nildy KONUK

Ertugrul AKBULUT

A. Hilmi ERDOGAN

Mete BALMAN

Nedim KURUOGLU

Tiren DEMIRCIOGLU
Sitha OZCETIN

Mustafa CETINSOY

R. Riza TUNCER

A. Selcuk OZBAYRAKTAR
Hamdi AKCETIN »
Osman ONER Basmiihendis
A. Riza AKCAY Y. Miihendis
Nilgin ERIMEZ Miihendis
Ayse YOCEL

Y. Mithendis
Y. Mihendis
Y. Mihendis
Y. Mihendis
Basmiihendis
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Elektrik Miihendisieri Odasi

Kimya Mihendisi

kopmayan beraberligimiz

+ HEIGO -

Turk Standartlar: Enstitlisl

KALITE
UZUN OMUR
ve EKONOMI

HAYK DEGIRMENCIOGLU
Bankalar Yanikkapl Sok. 36— 30
Tol: 408038 —443337—435774
Korakdy — lstanbul
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MC DEMOKRASIYE KARSI

Diinyamin ve toplumumuzun 1975 Mayis - Haziran
aylarninda yagadifi olaylar ve gelismeler, demokrasi-
den yana giiglerle, politik gericilije sifnmug kesimin
keskinlesen miucadelesini en yalin bigimde ortaya
koymaktadir. Bu micadelenin keskinlegmesi, politik
gericiliften ve demokrasiden yana smif ve katmanla-
rn da dogal (3lnmk daha acik segik belirlemektedir.

TRT'ye, Universitelere, Danistay ve Anayasa Mah-
kemesine yoneltilen saldin ve baskilar, glinimozde
tekelci bilylik burjuvazinin tek segenegi olan politik

gericillgin en belirgin niteliklerini vurgulamaktadir
Serbest rekabet déneminde (geng ve giicli iken) bur-
juva demokrasisinin temel ilkesl olan kuvvetler ayi-
rimi, yani yurlitme, yarg: ve yasama organlarinin
bagimsiz varhg, glnamizin tekelci veya tekelles-
meye yonelmis disa bagimh biiyiik burjuvazisi (yash
ve bir ayag ¢ukurda iken) igin artik tasinmas: ola-
naksiz bir yuk olmugtur, Tekelci bliylik burjuvazi en
kolay ve rahathkla kontrol edebilecegi yiiriitme orga-
nint (yani hikimetleri) yasama ve yarg: organlann-
dan ¢ok daha gigli onlann fizerinde tek ve hakim
bir gii¢ haline getirmek, dte yandan ayak baf olan
ozerk kurumlardan kurtarmak istemektedir. Bunu
gugleri yettigi oranda anayasa ve diger yasalar de-
irigtirerek, degilse fiilen ve yasa disi yontemlerle uy-
gulamaya yodnelmigtir.

TRT, Universiteler gibi ézerk kanunlarin ézerkli-
zine once yasal (12 Mart déneminde), daha sonra
fillen (polis - jandarma gondererek) yapilan saldir
ve baskilar bunun ornekleridir.

MC hitkiimeti, Danistay ve Anayasa Mahkemesi
gibi yarg: organlarinin kararlarim kiigimsecyerek, gor-
mezlikten gelmekte, uygulamamaktadir, Buna gerek-
‘e olarak ta ylritmenin yasama erkini temsil eden
bu kurumlarca denetlenip, dengelenemiyecegini, esas
gicn yuratme organ: (vani hikiimet) oldugunu agik-

i beyan etmelktedir. Boylece burjuva demokrasisinin
temel ilkesint bile inkar ve reddetmekte olduguno
agikca gostermis olmaktadir,

Burjuva politik gericiligi, burjuva demokrasisinin
difger bafnimsiz gGcl olmasy gereken, yasama organi-
nin da (meclis - senato) yetkilerini nzaltmaya ve g-
clin kKirmaya ¢aligmaktadir, Bunu yaparken daha
baska yontemler kullanmaktadir. Kanun kuvvetinde
kararname yetkisi istemek ve kullanmak, Cumbur-
baskamini daha genig yetkilerle donatmak istekleri
ile Milli Glvenlik Kurulu'nun varhifindan her firsat-
ta yararlanmalari, yasama organimn yetkilerinl, yi-
riitme orgamna gegirmek yolunda atilmig adimlard:r.
Ote yandan NATO, CENTO gibi politik - askeri top-
luluklara, AET, Enerji Ajansi gibi politik - ekonomik
birlikteliklere girilmesi ve sikica baglamilmas: ve as-
keri - endistriyel komplekslerin kurulmas:, siyasal
iktidarin gizlilik, ulusal givenllk, ulusal yarar ve
benzeri kavramlara signnarak, uluslararas: politik ge-
ricilligin kosul ve emirlerini yasama organindan ge-
cirmeden veya yesama organinda oldu - bittiye geti-
rerek halkimiza dayatmasina olanak vermektedir. Bu
yollarla yasama orgamimn yetkileri fiilen lsilmig ve
yiiritme organi ¢ok onemli konularda tek yetkili ki-
linmig olmaktadir.

Ne varkl biitin bunlar, tekellesme strecindeki

biyik burjuvazinin, politik gericiligi toplumumuzds

yuritmesine yine de yetmemektedir. Ek destekler ge-
rekmektedir. «Savas hali ve tehlikesi» dolayisiyla ilan
edilmis olan sikiyénetim, yine egemen burjuvazi cev-
relerince dizenlenen saldinilar bahane edilerek agik-
¢a «i¢ givenlik -nedeniyle- oldugu soylenerek strdi-
rilmektedir. Uygulamada ise, gerici gi¢lerin elinde-
ki yasa disi, temel hak ve ozglrliklere aykin yasak-
lama ve kisitlamalan, halkimiza dayatmasint sagla
maktadir. Sikiydonetim karariyla Ankara'daki tam

gondl  taylan

gravierin, diger seliirlerde gogu grevin yusaklaoup, ki
sitlanmas: emekel hallomuzin, daha ¢ok sombréiup
ezilmesinl safzlamaktadir. Ote yandan bu tir karar
lar yuzeyde, silayonetimee verilmily gorindiginden,
yOrutmenin (hokametin} bu uygulamalardan dolays,
yarg) ve yasama organiannca denetlenme ve diazetil-
me clanag bulunmamaktad;r

Gerici iktidar, temsilcisi oldugu emperyalist - bi-
yik burjuvazinin ¢ikarlarine daha fyl hizmet ede-
bilmek igin, aldig: haitk zaranna kararlarnn uygulan-
masinda ortaya (kabilecek bGrokratik engelleri de
ortadan kaldirmak istemektedir, Bir cogu teknik ele-
man olan llericl, yurtsever devlet memurunu, birbiri
ardinca gorevden almakta, isten gikarmakta veya
wzararsize yerlere stirmektedir. Yerlerine egemen bur-
juva ¢evrelerinin Gzenle yetigtirip sundufu, onlara
hizmette kusuru gorilmemis, hallimiza hizmeti ise
hi¢ dastnmemis kadrolar yerlegtirilmekiedir

Batin bu anti-demokratik geligmeler, tekellegme
sirecindekl buyGk burjuvazinin politik gericilige boy-
lesine sarilmasi, diinyada ve yurdumuzda ¢okmekte
olan egemenliklerini «son deminde~ ve «can havliyles
savunma sinif igzOdusinden kaynaklanmalktadir. Ti-
caret ve Sanayi Odalan ve Borsalan Birligl'nin Ma-
vis ayinda yapilan Genel Kongresi, tekellesen bytk
burfuvazinin, i¢ ¢ekisleri keskinlesen burjuva cephe-
sini, korku zamk ile birlestirmek ve boylece gun geg-
tikge daralan toplumsal tabanimi korumak cabasini
acikca gozler onGne sermigtir. «Sol tehlikeye kary
birlegelim» c¢agnsi, gergekte, biz teknik elemanlarin
da bir pargas: olduggu emekgl halkimiza kars, yani
toplumsal tabam gin gegtikge genigleyen demokra-
si cephesine karst birlesme cagrsidir.

Gergekte, dunyada ve yurdumuzda gelisen ve gug

Sonu: 10 da

secmeler

YEDI EMIN

AP Eskisehir Senatérli ve Cumhuriyet Senatosu
Grup Baskanvekili Omer Ucuzal, «Yediemin» olarak
elbiselik kumasi zimmetine gecirerek delegelere da-
gitmig ve seciml kazanmig. .

Eskisehir Barosu avukatlarindan Yilmaz Tok-
ma’nin acikladigi belgelere gore; Eskigehir Asliye 1.
Hukuk Mahkemesi‘nin 1969 - 373 esas, 1973 - 743
karar sayisi ile Ucuzalin 17.700 liralik kumagt zim-
metine gecirdidl ortaya cikmis ve Yargitay 4. Dai-
resl _bunu_onayladigi icin- Ucuzalin macsina haciz
konmus.

Bize kalirsa bu haciz derhal kaldinlmah ve Sa-
yin Senatdrden ozir dilemeli:

Kendiisne emanet edilen o kadar kumagin bir
etresine bile el sirmeyen, sadece milletine hizmet
edebilmek amaciyla delegelere dagitarak Senator se-

‘cilen muhterem zatin maasina haciz konur mu?

KOMUNIST MI DEGIL Mi?

MHP'nin meshur Bagbug'u Turkes, partisinin
Biylk kongresinde :

— «Fasizm tehlikesinden bahseden komiinist-
tir,» demis. ‘

Bir gun sonra 19 Mayis dolayistiyla mesaj ya-’
yinlayan Cumhurbagkan Korutiirk ise :

«Fagist tehlikesisnden sz etti.

Hoppala... Simdl n‘olacak?

BAKAN MIi AVUKAT MI?
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Selahattin Ki-
Iig'in, yetkilerini agarak yabanci sirketlere yilda 80

milyon lira kar sagladigini ileri siren CHP, bir gen-
soru onergesi vermistir.

M.C.'nin onaylanyla, énergenin reddedildigi top-

f lantida, CHP sozcisi saf saf soruyor :

— aKilic, Cumbhuriyet Huktmetinin bir bakani
mi, yoksa yabanci sirketlerin avukatt mi?»

Bunda sasacak ne var bayim?

Ha Milliyetci Cephe, ha Mobil Campany. Arala-

nnda bir fark vor m? - :
Bir kere Ikisinin de isimlerinin bag harfleri ayni:

M.C.
Amblemleri de 6yle: M.C.'nin elebaginin amb-

lemi kir beygir, 6tekinin amblemi ise kanith bir bey-

s
: Birbirine bu kadar 6zdeg olan iki érgut arasin-

da teklif tekelldf ma olur?

—M
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KOMANDD SALDIRISI

29 Mayis FETiH Gini'nde Gaziantep Egitim Ens-
titist’'ne saldiran komandolar, biri kiz olmak tzere
iic 6grenciyi ve halktan do yedi kiglyi yaralomglar.

— «Bu da haber mi?» diyeceksiniz.

Dogru. lIsledikleri cinayetlerin ve saldinlarnnin
hesabini o derece sosirdik ki, bir ka¢ kisiyi yarala-
malarn artik haber niteligini yitirdi.

Peki, «Polis, 6grencilerden 10'unu, halktan da
60 kisiyi gozaltina almistir.» dersek bu da mi haber
degil?

— «Ohoo! Eski taktik. Fagistler saldin dizen-
ler, yurtseverler iceri alinir...»

Ya haberin sonuna ne dersiniz :

— «Berberde trag olan bir vatandos ta goz-
altina alinanlar arasindadir.»

AMEL DEFTERI

Bursa'da Ulucami icinde bir kara tahtaya ya-
zilan yozi dolayisi ile saveilik tahkikat acmig.

Solcular ve sadcilari gayetle dinsel, bilimsel
ve filimsel olarak tarif eden yaziya goére :

tSagcilar,  (ihtiral mevkiinde bulunan ylksek
haysiyet sahipleri kendilerinden istifade  olunan
uduriu zaatlordir ki, amel defterleri sag ellerine ve-
rilen sagcilar) ne mutludurlar.

«Solcular{ sim yerine mensup ugursuz sol kol
ve alcak mevkide bulunan dedersiz kimselerdir ki;
amel defterleri sol eline verilen solcular) ise ne a-
cikli durumdadirlar.»

Buraya kodar neyse. eBilimsel ogretiyi» cami-
ye kadar sokmuslar, heldl olsun deyip gecebilir-
dik.

Ama, ginliik bir gazetenin «dudiklu tencere»
kosesinde «cok doha bilimsel» bir yozi sayesinde
sol ve sadin scemaziyll evvel» ini &grenince, siz-
lere de aktarmadan edemedik.

Sag ve sol sozciikleri Hazreti Muhumrﬂned Aley-
hisselam devrine kadar gitmezmis ve Turkce, Iq-
gilizce Kur'aniarda sad ve sol kavgalara ait bir

re yokmus.
e Zlym Kasrl Marks 1800'lerde yasamig. Ondan
énce ne solculuk, ne sagcilik varmig.

Gordiniiz ma kdltdra?

DANDY GELIYOR

Genls halk yiginlarini ilgilendiren onemli yasa
tasarilan yillarca Meclis komisyonlarinda Sag Cep-
he tarafindan uyutulurken, mebus maaslanm net
8000 lira artiron kanun 2 dakika 13 saniyede ¢ikin-
ca; isciler, koyluler, memurlar ,emekliler yoygara-

& »

ytiksel birdal=———

Bunda kizacak ne var Allch agking?
Codunun maag: kurmar borcundan dolayr haciz-
i olan Vekillerimiz a¢ mi otursunlar yani?
Aleyhte oy kullanan MSFli $ener Battal :
— «Sayin Baskon bunu lutfen zopta gecins
deyince,

— «Sahtekarlik yapma» diye bogiran muhterem
vekillerimize ne karsilik vermig?

— «Benim, sizin gibi kumar bercum yok ki,
maasimin artmasim Isteyeyim.»

Bu milletin, Vekillerinden 8000 liracik zammi
esirgedigini el-alem duysa, rezil oluruz. Gazeteci-
lerin diline SAKIZ olmamak igin, kanunun goriigile-
ceqini AP ve CHP kulislerinde:

— «Dandy geliyor, haydi iceri» diyerek ilan et-
melerine hayran kaldik dogrusu.

@
Siverek'te isci Hasan, ciftci Mustafa Ekmek
ci'ye sormusg:
— sMilletvekilleri, Senatorler hangl sendikay
kayithdirlar? Toplu sozlegmelerini kim yapar?s
— cAnlamadim.s o
— «Ben igciyim. Bizim sendikamiz, toplu
lesmeyle iki yilda 10 lirahk zommu zor aldi
iki dakikada 8 bin lira zam aliyorlar, Sendi
ogrenelim de, biz de girelim oraya.s
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TURKIYE'DE UYGULANAN SUREKLI
EGITIM YETERSIZDIR

Emedgin venmliligint artirabilmek 1cin strekl

egitimin gerekliligi, gerek Kapitalist ulkelerde, gerek-
se sosyalist ulkelerde kabul edilip bu konuda bazi
uygulamalar yopiimakladir Turkiye'de bazi buyuk
kuruluglordo ve cok yetersiz olorak, cok az bir ke-
Sim icin egitim kurslan aciimaktadir Ornegin: TEK,
PTT, IETT. Denizcilik Bankasi. Ama bu kurslor su-
rekli olmamakta ve genis bir kitleyi kopsamamakta-
dir. Bu ise tamamen yetersiz olmakta ve surekli egi-
lim sorununag cozum olmamoktadir

i Bunun igin onerimiz ILO'nun aldigi kararlar 151-
ginda ve ulkemiz sartlarn dusunulerek tum calisan
kitleye yayqin surekli egitim yapiimasidir. Sendika-
losmo mucodeiemizde, amaclarimizdan biri de bu
olmahdir. Surekli bir egitm gerekhdir cunku, caqdas
dunyoda, egitimle yasanon sosyal cevrenin ve (1
hayatimin iliskisini birbirinden koparmis modern bir
inplum dusunulemez

SUREKLI EGITIMLE VERIMI ARTIRMANIN
AMACI, CALISANLARIN DAHA MUTLU
YASAMASINI SAGLAMAK OLMALIDIR

Butun bu onen ve yoklasimlar, icinde yasadig-
miz toplumun sosyo-ekonumik yapisindan ayri ve di-
swnda dusunulemez. Ne kadar iyi niyetle yapilirsa
vapisin uygulamalar farklh toplumlorda farkh sonuc-
lar dogurur. Surasi unutulmamahdir ki surekli egitim
yoluyla Bilim ve Teknoloji arasinda uyum soglama-
min, ve dolayisiyla, uretimi gelistirmenin, verim: art-
tirmanin tek amaci cahgan insanlonn uretilen deger-
lerden en iyi bicimde pay almalan, onlarn daha ro-
hat, daha mutiu yosamalarnim saglamok olmasi ge
rekir. Cunku, uretim giclerinin en onemli ve temel
unsury calisan insonlardir.

t U CALIGAMNLARA U L GiTIM OLANAG!
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‘ Urdirdaklert sorume ve  politik gevicilige
CeER eRonomik ve demokratik mgcadele

| I, ancas JuUnNyadaR:

tirn derabrratik guclerin da

basariya ulagabiletefini de halkimiza
maK rstermistir
7 - 8 Haziran ganleri AnkKara'da 33 teknik eléman
wgutanin delegelerivie toplanan 2. Teknik Elemarn
nde, teknik elemanlar, toplumsal rollerin
ve yerlerini bir kere daha ve dogru olarak saplae;
lar 150000 teknik elemant temsil eden delegelor, fak
mk elemanlarn bilgi ve emeklerini halk vararina kul-

When demakvalie giglevdie Politi fenciige v o

W GoiaRta e ugiang topluimsal tabant her geger
AHE MR DI Resian kalthinasute  goniglemekle e

s iode. b BOUeapl murmor g wiavie - He

MC ITIDAR BURIUVA DEMDERABISINE 5
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medi, g hufablimedl b piveniine ovusnuk, tim wa
ganiarie beraber dagmshiio ve demolras) nucatiolo
sme dahe et By sekilde Satiabiimek 1gm send;
Mallorge ot tiennediarin reregin murpuloynek, Hyy
vonde tahie gugle dnr sgehdldes orputionersd ‘ML ate
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Cavdnniude demoiraclt micadisie verayy ricteriy
nosile we gmptiilile ol pantidine.
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INnEk e g

mibeadeleierie zen i nieuin zolameles
Daganl, sOmiritenias sirdunnek icin
Gz safian e aveg disa banmly telelci B

nevasoiin degil, elbetie gelisen, biylyen. zeng
aeraccrasiden yana giclenin olacaktir. Ne varic
armaca daha gabuk varabilmek, Bu genisleyen top-
furnsal tabam olusturan demokratik giclerin, o1
sornut demokratik hedefler igin glcbirtig yapm -l
la. demokrasi cephesini bu yolla guclendirme!eriyle
olanaklidir. Biz teknik elemanlar da acil ekonomik -
demoiratik isteklerimizi bir an énce elde etmek |-
tiyorsak, once kendi icimizdeki butonselligi pekistir-—
meli ve halkimizin vardigi bu genel demokratik ma-
cadelede, diger orgutlerle guc birligi iginde, onuriy
verimizi almaliyrz,

o184

NUKLEER SANTRALLER

BU$I =4 te

Gerek hald su ve ofir su sistemleri, gerekse
“riva fernt reaktor sistemlerinin by yuksek yatirim,
sletne ve bakim giderlerini karsiloyacak olanakla.
Furkiye sahip midir? Inon‘in 1974'de en azindan
ut buyuk nikleer enerji santralini kurulusuna bog-
amase, bu santralleri fintnse edebilecek durumda
oimost Turkiye igin yeterli bir omek nudir. Yuksek
petrol gelirleri olmayan, Merkez Bankasinda déviz
rezervleri tukenmis olon bir Turkiye icin finansman
onemli bir sezon dedilmidir? Batun 5 yilhk planlar-
da enerji sektoru icin cok kicuk oranlarin ayrildigi
oif utkede tek cozum DIS YARDIM mi olacaktir? Da-
ha cok teknik icerikli bir roporda sorunun bu yani-
na incelemek belki mumkun olamazdi. Ancak, bir
vandan fuel-oil santrallerinin getirecegi  zararlar
tesbit edip, diger yandan son tahlilde sadece DIS
YARDIM'a bel baglayici bir oneriler dizisi gelistir-
mek Turkiye icin ne denli yarcarh olur?

Nukleer enerii sorunu bir ileri teknoloji sorunu-
dur. Bu yamylo, tumtyle teknoloji ithalini gerekti-
rir. Turkiye'de bu denli ileri duzeyde bir teknoloji ol-
madidina gore bu dogaldir. Ancak. cok uzun sureli
dusunuldugunde, Turkiye'nin nukller enerji santral-
lerine surekl: ihtiyaci olacagr kabul edilirse, bu ile-
ri teknolojinin Turkiye'nin ¢z teknik gucu tarafindon
cozumlenmesi icin yontemleri gelistirmek gerekli de-
ailmidir. Universite programlarindan, Bilimsel Aras-
nrma yapan kurumlaro kadar, bu konuda ayrintil
bir calisma programi yapilmaktamidir?

En onemli sorunlardan biri de ham madde so-
runudur. Uranyum ve thoryum konusundo Turkiye,
fuel-oifden cok doho fozla disa bagimhdir. AB.D.-
N uranvom satisim durdurdugu veya 3 kisitladigi
dogru'tusundoki haberlerin yoyginiastigi bir donem-
de, ham madde sorunu onem kazanmaktadir. Dis
politikadaki en kucuk bir gelismeden etkilenebilecek
bir enerji ham maddesi politikass, temel diregi ener-
Il olon ekonomik hoyatimizi nasil etkileyecektir?

Oyle saniyoruz ki, bu sorularin cevaplarnini da
iceren bir rapor daoha gercekgi olacaktir. «En paha-
It enerji, olmayan enerjidirs felsefesine dayali bir po-
litikanin diga bagimhhigr arttiricr bir enerii politikasi-
nin, uzantist oldugunu bilerek, kendi 6z kaynaklari-
miza dayoli bir enerji politikasino uygun bir yol bul-
mak, Turk halkinin cikarlanini disinen tim teknik
elemanlarnin gorevidir,

«Camparison of Different Nuclear Strategies in
Turkey's Electric Power System», Ahmet KUTUK-
COOGLU, Dr. Salih Gantay, M. Sc., Nuclear Enerqgy
Division, Turkish Electricity Authority, Febriary 1975.

TUTED ISTANBUL SUBESI
UYELERI TOPLANDI

Basi: 3 de

s zamanda, ayrintili bir calisma programi hazir-

famal, bu programi Istanbul'doki tam uyelerine

gondermeli ve istanbul'daki Gyelerinin timine
acik bir toplanti dizenlenmelidir.,

Istonbul'da gerek isyerlerinde, gerekse bdlgesel

olarak toplantilar dizenlenmelidir,

Diger teknik eleman orgitlerinin timi jle fliski

kurulmalidir. Bu orgatleri bir araya getirilmelidir.

Memur dernekleri ve ‘orgiteri ile iliski kurulma-

lidir,

Uyelerin somut sorunlanni dile getirmek zere

cesitli bicimlerde basin toplantilar dUzenlenmeC.

lidir (Ornegin acik hava basin toplantisi).

@ Teknik elemanlarin 6rglitlenmesi yolunda, ola-
naklar olclstinde mevcut TMMOB igyeri temsil-
ciliklerden sonuna kadar yararlanilmalidir.

® Ucretli calisan teknik elemanlarin izin' ve sigor-
ta haklarina sahip -olmalon yolunda micadele
verilmelidir, Bu konuda mevcut teknik eleman
orgutlerinin yonetmelikler cikararak, Gyelerinin
sigortali olmalan yolunda baglayici kararlar ai-
masi saglanmalidir. (Ornedin, mihendis ve mi-
marlarin burolarda calisirken sigortali olmalar-
ni saglamak icin TMMOB bir yonetmelik! cikar-
mak icin calismalar yapabilir). Boylelikle sigor-
tali teknik elemanlonin sendikalasmasi icin T
TED'in calisma yapacadi bir alan dogabilecek-
tir.

@ TUTED igyeri temsilcilikleri ve mimkiin olan
yerlerde TUTED ISYERI KOMITELER] olusturul-
malidir. Bunlarin gorevieri ayrmtili olarak
tanmalidir.

@ Sendikal hakki olup da henuz sendikalosmanusg
olan teknik elemaniar teshit cdilmelidir. Bu Uye-
lerin calismekta olduklan Igyerlerindeki sendi-
kalarla iliski kurularak bu kesimin sendikalas-
mas| saglanmalidir,

@ Isci Konfederasyonlan ve isci sendikalar ile
iliskiler kurulmali, bu kuruluglanin tim calisan-
larin ve tim teknik elemanlarn sendikal hakla-
nna kavugmolan yolunda genel anlamda, teknik
elemanlonn toplu s0zlesme kapsamina alinma-
lan yolunda da ozel anlamda yardimlan sag-
lanmalidir,

@ Egitime onem verilmelidir, Teknik elemanlarin
toplumdaki yerinin emekeilerin yani oldugu sj-
rekli vurgulanmali ve yaygmloﬂ:nlmohdw. Sl

TUTED'in lstanbul'daki orgutienmes; Yolundo

2nemli bir adim olan toplant sonundao, beg isyerin.

de TUTED isyeri temsilcilikleri atamas: yapiimisty

sap-
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HERAY BIR KITAP—

12 mart
uzerine
ersin kaya

12 Murt Doneminde Disa Bagumn Tekeliesma/Dr. Air-
met Aker Incelema / Sender Yayinlars 112 sayia - 10 Lira
Buaunlerde yargt organiari, fasizmin evrensa! nitslik-
icrinden birinl belgeleyen kararlar verdiler. Vapuilen ba-
urmak, kopruleri ucurmak, Kultir sdaraylarim yakmak ic-
dialaniyla, bir vekitier buylk tantanayla ve idamian iste-
nerek, mahkemeye scukedilenlerin suczuziukiar yurotay-
ca onaylandi. Yargitay karan fasistierin haikin dinzatierini
ekonomik sorunlar disinda tuetmak, demokrasiys k.znla-
mak lcin bir umaciyl Kovalamdlk taktikiciinin seizesidir.
Tipki Almanyacdiaki meclis binasi yenginmmda o'dugu gibi,
Turkiye'deki Sabotaj Davasinda da gercckier, geo ¢o ol-
sa herkesce kabul edilebilir hale denusrusius . hayet.
Her ay bir kitap hogemizde, sabolaj dovalanng ardin-
daoki gercekleri, acikgasi Turkiyedeki fosizmin elonomik
temellerini ortaya koyan bir kitabi tanitcczgiz bu say-
mizda. : : 2
Bogazici Universilesi Ocretim Uyesi Or. Almet Alker
12 mart yoneiiminin toplumun hangi sinifiarinin yararme

.sledlﬁlnl. hangi ekonemik temele dayancigini aiastirmis.

Beraberce izleyalim, 12 mart 71'de yurdriigoe k‘or.un
yonetim iscilere ne getirmigtir? «Uygulanan grevier dortte
bire indi; grev uygulonan isyeti sayier besle bue un‘d:.
Ustelik, eskiden pek gorulmeyen grev crteleme uyguic-
masi yayginlastie (sayfa 90). ¢Bir yandan grevier occ!x:
lirken, diger yandan uyguianan lokavtior cr_nycrdu.js'?-
oncesi uygulonmayan lokavliar, 1972 de gcr_ulrpemus; D
seviveye ulasmistia {sayfa 91). «Sigortell iscilerin g(:_cck
icretleri 1971 de %53,1, 1971 de %14 vec 1973 de %39
‘du‘éu&n notlurdun gikoddacalk sonuc 12 martin i:;_ci!e'rg'bl.'-
seyler getwmekten ¢uk iscierden bir golar golurdugu bi-
cimincde olmalidir.

Tekeici sermoye kesiming 12 martin nasd bakuigm

a arasbiralim: 3

! Zufr.c:mn Maliye Bakan Mesut Eraz‘ dch.rkt_: ¢... sana-
yvie dusuk faizli kredi veiilmesini ve dusuk foizle _.normi.
faiz arasindaki farkin bulccden kargidonmasini onermig
sulunuyorum...s (sayfa 17) Y :
- u‘.‘{e‘;e!ci scrm(ﬂy: kesimine sunuian as:! biyltk pasta

."’esvi;: Tedbirleri Tosensiydl, Bu tasany.a:

Tesvik tedbirinden yorurlc:nmgk icin proic esast kc,;l
dirthyar, yeurnmdan elde edilen kérlar 10 vl verge muaf:-
yeti kezaniyor, kurumlar vergisi 103 milyon liraya kucu?r
adenmeoyebilivor, Kuiiomlen yerli yalom mc!lonmp alis
fiyatimin % 10 u devisten tahsil ediiyor, devlet 1c$wk_ga-
ren firmanin mallarini bir sure sotin aimayl garanii ediyor
ve boska vergi indirimienl cetiriliyordur (sayfa 26). i

Sincdiki Maliye Bukan: Yiimaz Erg;cnekon o s.rrcxi ur‘;
kiye Odalar Biriigi Genel Sekreterldii. Oze! lg.ean-;dn‘"'v
yabanci sermayenin cikariarim savunmciklc;. goreviidin:

#Tocuik tedblrieri Tesars: yelterli defildir. Finansman

T u-
~aranung bir¢bziim getirmiyorigr. Ayrica, ait yapi sor

nunu da cozmiyerlar. Yatinmlarin gc!i:,;memls; bolgt::lf‘t;el
kayd:nimas:ni da ‘saglamiyoriar. T::;}\.r‘lklc, yerli 2;0 a
sermaye aynmi yapmak dogru degiidir. (scy!q '). il
Ozel kesim ve tckeicl sermaye hr:kkujdu ht.:kumal :
tumlarm Lesbakan Naim Talu'nun veciz ifadesi ile bitire-
lim. «Orel Sckiorin daima yanindayiz...» (sayfa 56). %
Kévlii kesme doneiim, Turk - Ar_q_e“rikun .Tlumln Iko.'!s\:"
‘lonunu';: Znerdifl tedbirierie ké‘\{;u::.,qun kaikindirtima
Ma a'rustr 12 mavt httkiimeticni: :
% L‘l; 20;:;:; 1unc..--.on. merclinek ve pire olt.: vel:ésr“f;::
2 Turicileri Alyon ka;esfnn. g iurmek "lc[:.
liye, stwricle kirolanmak Gzere bir _e$ek verQIS :é gl
3; 2Uigave yakoncl sermdyenn gelmef. sfm ook
sin ve cox vaknda turlsiik tesislerin kuruima
3 i 70). b :
k' rt-.:&as ch){imi yusuktundxg-.r}a gore pire o:‘u bv!ﬁrl:‘:;f.
cimek ekerek kayldler gsc:m:mle;mi‘mn‘::ﬁzee':ien::nuekemedi-
o yonilini kaytider pire otunu o z
lrﬂ;. y:t;:k du;:lmn ;:'oromt da uygulunhmayinca ciddi

~ program uyguienia gansint yitirdk

insei~rsecinin 12 mart donemiyle iigiti yargilanni ko-
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1974
KarikaTURLER]

Karikatir albUmlerinden sec
meler yapltigimiz bu sayfoda bu
kez Karikaturculer Dernegi'nir
vayiniadigi 1974 Karikaturleri'n-
den segmeler sunuyoruz

Biilent Arabacioglu

)

x cn_lie; atg blyck sonayi cermayesi almaya caligmistit.




-basyaz

bir adim ileri

raii fom glvisimlerin kersisina cikabilmek icin yine orgut-
I smoma yaran buyuktur, Sendikalasmonin tek gundem
mdadesi alarok, secilmesi e, bu serunun nasil ¢ozulece-
gine, pratikte kargilasidocak engellerin nasil asilabilece-
gine somut cevaplar bulunabiimesi mumkun olmustur.

150 Lin teknik elemanin temsil edildigi kurultay, mi-

Bast 1'de

" HEDEF : ISCi SENDI

Basi 1'de

meair. Qunku ¢ozdm son tah
ii'de politiktic.  Teknik ele
manlar burjuva simifimin mi
yohsa ig¢i simifimn m1 yanin-
dn yer alacaklarina karar ver
mek zorundadirlar. Teknik
wzman kadrolann bilimsel ve

Boran'dan sonra TSIP adi-
na Genel Sekreter Yal¢in Yu-
sufoglu, TEP adina Genel
Bagkan Mihri Belli ve SP adi-
na Genel Bagskan M, Ali Ay-
bar konusmus!ardir.

Yusufguoglu ozetle, tretici

N . o o e

M. Ali Aybar ise MC hik-
metinin milliyetgilik anlayigi-
nin Anayesa'min - milliyetgilik
anlayigina  aykinn  oldugunu
drneklerle ispatlamigtir,

Kurultayda Sosyal-fs Genel

} Bagkani O , :
7 heondisiyle mimanyla, teknikeriyle teknisyeniyle, teknik teknolojik geliyme sonucu gi- guglerin gelismesini engelle- )’a-sls Bu;a;;i:ﬂ gf:gf:pl?;:?.
& egretmenleriyle teknik elemaniann ortok amaclar etrafin- derek iscilestikleri bir gergek- yen kapitalizmin engelleri kal Petro Kimya is Baskam Yﬂ:
I8 du birlesmeierini guclendirdigi gibt, obur caolisanlarla tek- tir. Cunki teknik elemanlar dirtlmalidir, teknik elemanlar maz Ozdemir, Tim-Der Bas-
nik elemantarin biriikteligine de suhne olmustur. is¢i sen- Leligmelerle birlikte, dretime is¢l simfimin yaminda yer al- kani Mithat éérkem Mem-
dikalan, memur dernekleri, genclik dernekleri kurultaya criv-deger treterek katilma- mak zorundadir demistir, Der Bagkant Ahmet i{aya da
katimislar, kendi ogilunndan teknik elemanlarin demok- ya baglamaktadirlar. Mihri Belli, teknik eleman konusmuslardir.
yaiik micodeledeki yerlerinin degerlendirmesini yapmislar- GELECEK UMUT orgutlerinin fagizmin en ka- KOMISYON RAPORLARI
dir. Ozellikie Sosyol-ls, Kimya-ls sendikaion baskanlar VERICIDIR ranltk gunlerinde bir 151k ol- Kurultayin, ilk gind kuru-
somut problemler uzerine yararh goruslerini aciklamig- Turkiye'nin toplumsal yapi- dugunu soylemis, bu devrim- lan ana sorunlar ve kurultay
lardir. Sendikal haklarin elde edilme durumunda hangi so- sindaki gelismeler umut veri- ci gelenegin devamun istemis sonrast ¢ahgymalar komisyonu
runfarla karsilagilabilecegi sergilenmis bu arada orgat- cidir Objektif olarak geligme ve emperyalist somiari siste- raporlart ikinci gin tartisil-
ienme ozgurlugu bakimindan teknik elemanlardan bir a- demokrasi, anti-emperyalizm minde yer alan aydinlar ola- mstir. Ozellikle kurultay son-
dany onde bulunan iscilerin nicbeten duzeltilebilen ekono- yolundadir. Bu objektif gelis- rak  Turkiye'yi somiriden rasi  caligmalar komisyonu
mik durumlanna dikkat cekiimistii. meyi sibjektifl gelismeyle ta- kurtarmak ve gergekten de- raporu uzerinde tartismalar
Memur dernekleri temsilcileri de soruna teknik cle- mamlamak onemlidir. Gele- mokratik bir hale getirmek yogunlagmig ve bazi degigik-
monlann baktigy acidan yaklesnisiar, temelde tum cab- cek bizimledir, tarih bizimle srorevimizdir demistir, likler yapilarak her iki ra-
g $02:3;£§mokmuk mucadelelerinin  bolunmeziigini sa- dir.» por kurultay delegelerinin
; vu . . oybirligiyl i
Kurultayda yer yer uzun tartismalar elmustur, Ancak g = s }- i it
bu tartismalar saghkli goriuslerin ortaya cikmasia, dola- —_— OGRENCILEH YONEF'ME
{ yistyle teknik elemanlarnin birlikteliginin giclenmesine ve- Basi: 3 de g
i sile leskii etmistir. Nitekim kararlarin tumu oyhirligi ile suyle devam ediyordu winlastinlmasy ve ydnetici or
-y aunmistir. Ideolojik dizeydeki ¢okdn sanlara kurumun yapisal un-
Orgutlenme konusunda neler yapiabilecegi, kurulan 1 ve iflas, iktisadi ve politik surlarimin katilmas: ile ger-
«Kurultoy Sonrasi Calismalar Komisyonu2 raporu ile ku- duzeylerde oldugundan daha ceklestirilebilir. Yiksek ogre-
’ rultaya getirilmistir. Ulastigim:iz yeni noktayr ana hatia- hizli, yjirir. Emperyalizm in- tim kurumlannin yapisal un-
. nyla ortaya koymas: bakimindan, raporun Kurultayca o- sanlare olumlu toplumsal de- suru olan guruplar, yoneti
(ﬂ naylanan biciminden alintlar yapaim: gerler verebilme yetenegini Prof. Umit Doganay esit sartlarla l-cuu[mnlxdlr_‘r
% Teknik Elemanlarin Sendikalasma Mucadelesinin il- kesinlikle kaybetmistir. Dola ‘ zellikle genis yetkilere sahip
: keleri ve programi : yisiyle, biinyesinde, iktisadi Sdinoge: Y,,n_rdlm‘,:'mn' emul kurullara, 6gretim Uyeleri ile
Teknik elemanlarin sendikal haklar mucadelesi, hal- ve siyasi buhranlann yanisi- Uer ve Opreticiler " e birlikte 6gretim yardimeilan,
» kimizin ve tum calisanlarin micadelesinin bir parcasidir, ra, Gesitli ideolojik buhranlar it B 0:cok memurlar, égrenciler oy hak
‘ Siyasi partilerle iiiskilerde, teknik elemanlann orgut- da barindirmaktadir. Varolus ogrenim kurumlanm olustu- kina sahip olarak katilmali-
' sel bagimsizliklan titizlikle korunmahidir. B tin hipilize kadariRERRRRRERREE R ©'rf dirs '
isci simifinin sendikal orgutleri ile ortak sorunlar et- dizi cagdas ideolojiler emper- degildir. Ogretim Uyeleri, ?g- * Umit Doganay, 1630 sayili
rafinda somut calismalar ve dayanisma gelistirilmelidir. yalist bunalimin cegitli za- re_tlm e urar Dernckler Yasasinin ogrenci-
Teknik elemaniarn sendikal hokiar mucadelesi bir man ve mekanlarda ideolo- burokrntokeslmln mr p?rc.af lerin anayasal dernek kurma
butindir, Bu butunlik, tum teknik eleman &rgutlerini ve jlk duzeyde patiak veren buh RIEIE SSIRTEnE) Be A soclct hakkimi sinirladigini, siyaset-
argutlerin tabanlarindeki farkh kesimleri kucaklamalidir. ranlarinin bit. indigd bigim- i llcin b;lr BE8yo gel- le ugrasmalanm  yasakladi-
Yoksulluga issizlige ve ucretli caligmaya itilen serbest lerdir, ; o cesi; irdTm  ped gim sdylemis, baskinin geng-
. cahsan teknik elemaniar da, sendikalagma mucadelesinin «Bir ulkenin ogretim ku- SIaL Bt ETE I lere oy hakki verilmeyerek
s bir parcasi olarak ele alinmahdir. rumlarnnin yapisi, o Ulkenin | Doganay siyasal iktidaria- stirdirilddgind belirtmis ve
g : P rin yilksek Ogrenim kurum- 5 ! : =
i Sendikalasma dogrultusunda ortak programlar olus- genel *politik egilimlerini s1- / ; T - lHlat{urine. dekinoreok: dgrencilere iligkin diisplin yo
\ turulmal, bu programlarin olusturulmasinda ve uygulan- misal yapisini_yansitir, Poli- i r s s R R . ) netmeliklerinin de bir baski
¢ masinda orgutlere sorumluluk verilmelidir. tik hayatta gorulen ittifaklar, -Yfiksek Ogretim "“”“'?‘ o aract oldugunu ifade etmis-
v rinin, yapisindan dofan siya- :
5 e karsithklar bu kurumlarda ‘ tir.
R Orgitlenmede isin yapildig: yer esas alinmali, yapay Bl : sal hayata karsma durumu,
5 celiskiler isyerinde yokedilmelidir. o kendint gEBeIL onlar siyasal iktidari elinde K'ong.{redg. latiligcliar; dinles
'ﬁ'r Sendikalagsma Isci sendikalar icinde olmalidir. GELENEKS%L ANT! -M bulunduran gigclerle kars: yl?leng deemigl ctisil‘lii'm-
E Teknik elemanlann daha guclu ve ileri dizeyde 6rgit DE__MO_K!_‘A K TUTU kargiya getirir. iktidara ge- rulan’ dr. ceyvaplamigian "C,
2 lenmesi icin: . «Tiirkiye'nin simfsal ve p.o len parti veya partiler, yik-
!3: Teknik elemanlann sendikal haklarini elde etme mu- l,mk,?'_“p‘smm g?]em’ksel iy sek ogretim kurumlarini de-
3 codelesi, tim teknik elemanlar, catisi aitinda toplayan Szelliglo'ap ﬂ,m"dem()kmuk netlemek, baski altinda tut- Bagi 1'de
E\ demokratik bir kitle drgitanin onderliginde verilecektir. tutyhun, Ygeretget k.“’““;:?l‘;" mak isterler. soylemistit. lzmir Metropoli-
3 Tum Teknik Elemanlar Dernegi (TUTED) bu onderligl o Ndidad 5+ P b"‘; sc'.xl _e_ <Bu nedenle 1961 Anayasa- ten Plinlama Birosu'na ait
§ ustlenebilecek nitelikte tek orguttir. " verlegmis oldugunu da goru 51120, maddesi ile bu kurum tebligi sunan Y. Mimar Yildi-
3 TUTED, verecegi mucadelede tum meslek orgutieri- Yo, A x larin 6zerkligini givence alti- nm Oral ise Izmir'deki ula-
% mizce desteklenmelldir. Bu destedin somut olarak ger- ]ti'&d; d:;;“ﬁim\?ek?éﬁ‘b;:: na almistir. Ancak, 1071 de simla ilgili kamu kuruluglar

ceklestirilebilmesi Icin TUTED Merkez ve Sube Yonetim
Kurullan, TUTED catisi altinda tim teknik eleman orgit-
lerini bir araya getiren bir damisma kurulu olugturmaldir.
Bu, TUTED'in giclenmesi Igin izlenecek somut bir calig-
ma bicimidir

Orgiitlenme - eylem diyalektik bltunlGgd Icinde, ge-
lecek Teknik Eleman Kurultayina kadar, TUTED'in énderli-
¢inde once bolgesel ve sonra genel forum yada forumlar
olusturulmalidir,

nim basamaklanindan bagla-
yip yiiksck Ogrenime kadar
gelen pedagojik anlamda bir
anti-demokratik tutumdur.
«Bu sistem, ayni zamanda
carpii bir ekonomik yapinin
uzantisidir, igerigi biytk &l-
¢ide ithal mal, bigimi biiytk

yapilan Anayasa degisikligi
ve bunun takiben de kabul
edilen 1750 sayili Gniversite-
ler kanunu ile tekrar hiki-
metlerin, denetimi altina ve-
rilmislerdir.» demistir.

DEMOKRATIK
YONETIM
Prof. Doganay daha sonra

nin elestiri ve denetim goérev-
lerini saglamak igin biraraya
gelmelerini Onermistir.
Subemiz, fzmir Ulasim
Baskanhfi'na ¢ektigi asagi-
daki telgrafla basarilar dile-
migtir:
Onemli bir uzmanhk alany
olan ulasim konusunda, mes-

Gelecek yil toplanacak 3. Teknik Eleman kurultayinin g]ii""d" cag digt bir sistem-
:r:lnu:l?r;;e:mesn ve yonlendirilmesl icin TUTED garevlendirii- YAPISAL GOZUMLEME
Bu ozetledigimiz kararlon ve yukarnida bel(rttlglrplz prof. Dr. Umit Doganay bil
nitellk}erlyle 2. Turkiye Teknik Eleman Kurultay:, caligan- dirisinin _ giris  bolaminde
larin érgiitlenmesinde llerl bir adim olarak gerceklesmistir. viksek Ggrenim kurumlar:

min yapisal ¢bzumlemesini yu
parak girmigtir:

ozetle su gordsleri  savun-
mustur:

«Demokratik Universitenin
somut olarak gergeklesebil-
mesl ancak Yiksek Ogretim
kurumlar: icinde yonetimin
demokratik esaslara gore ku-
rulmas: ile, mimkin olabi-

leak odalan olarak ortaklasa
dizenlenen kongrenizin, de-
mokratik meslek kuruluglari-
nin dayanismast ve gacbirligi
dogrultusunda ileri bir adim
olacag: inanciyla, fzmir'in u-
lasim sorununun temel ne-
denlerinl sergilemesini ve iz-

aydinhga dogru ==

<Yiksek ogrenim kurumla: lir, mir halkina gotirilebilecek
r yapist insan olan kurum- <Yiksek dgrenimde demok- somut kararlar olmasini dile-
x lardir, Ofretim 0yeleri, 6f- ratik yonetim, yetkilerin yay- riz.
S AT

T.M.M.0.B. ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI ISTANBUL SU-
BESI ADINA SAHIBi: YUKSEL BIRDAL/SORUMLU YAZI ISLERI
YONETMENI: ERSIN KAYA/YAZISMA ADRESI: EMO ISTANBUL
SUBES| CUMHURIYET CAD. 283 KAT 2 HARBIYE ISTANBUL

TELEFON: 485052/EMO UYELERINE UCRETSIZ GONDERILIE
/AYLIK, MESLEKI YAYIN ORGANIDIR/BASK!I KARACA OFSE

/ILAN FIYATI: CM2 6 T.L. SON BASKI TARIHI: 26 szira/ 1975

Onceki sayllarimizda nisamni hober verdigimiz tye-
miz Sayin Bahattin Gencal, 30 Mayis Cuma ginl soat
15.00 de Saymn Isil Usta ile evlienmistir. Kendilerine 6mur
poyu routluluklar dileriz.

AYDINLIGA
DOGRU
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